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PRBRREP367
Ente Publica 115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Programa presupuestario

2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL

Definicién del Programa Comprende las labores de evaluacion y control de las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica en el Estado de Chihuahua, para el fortalecimiento de las instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia

Bk das Mbesdi of isoe 112361 - Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua, padecen las debilidades en los esquemas de combate a la peion que permitan suc como repre de la sequridad y de la justicia, ya que a mayo del 2024 solo el 86% de
- o personal evaluado en control de confianza, cuenta con aprobacion vigente.

POBLACIONES

Tipe Descripcién Unidad de Madida Poblacién Total Mujeres ‘Hambres
REFERENCIA Poblacion del Estado de Chihuahua Poblacion Chihuahuense 3,741,869 852,225 1,889,644
NO AFECTADA Poblacion del Estado de Chihuahua que no pertenecen al Sistema Estatal de Seguridad Publica Poblacion Chihuahuense 3,729,949 1,886,199 1,843,750
POTENCIAL (AFECTADA) Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Sequridad Publica del Estado de Chihuahua Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del estado de Chihuahua 11,920 3445 8475
OBJETIVO Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Sequridad Publica del Estado de Chihuahua Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica dei estado de Chihuahua 11,920 3445 8475
POSTERGADA Mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica que no serdn atendidos Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del estado de Chihuahua 0 0 0
ATENDIDA Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua. Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del estado de Chihuahua ) [ 0
INEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E404T4 - SEGURIDAD HUMANA Y PROCURACION DE JUSTICIA - PROCURACION DE JUSTICIA - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivos de Desarrotlo Sostenible
OBJETIVO

0OD16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrrollo sost

nible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Plan Nacional de Desarroflo 2025-2030

ESTRATEGIA EG10101003002 - Implementar un modelo de pravencion de la corrupcion y fiscalizacion que combata la impunidad en el servicio publico.

Plan Estatal de Seguridad 2022.2027
OBJETIVO PE02110001 - Disenar e implementar un esquema integral y frontal de transparencia, combate a la corrupcion y a la impunidad
Plan Estatal de Desarroilo 2022-2027
OBJETIVO E40401001 - Fortalecer el sistema de procuracion de justicia con el objetivo de garantizar la eficacia, eficiencia e inclusion, asi como evitar la revictimizacion

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

. : - 7
8941594370 652083315 8941594370 94,140,741.71 59,730,842 61 6345

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadoras en e afio

12 10 12 0
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115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL

Comprende las labores de evaluacion y control de las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica en el Estado de Chihuahua, para el

112361 - Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua, padecen las debilidades en los esquemas de combate a la

personal evaluado en control de

Descripcion

nfianza, cuenta con aprobacion vigente.

Origen
RECURSOS
FISCALES
FINANCIAMIENTO
INTERNO
RECURSOS
FEDERALES

de las de Publica y P de Justicia.
que permitan su como rep de la seguridad y de Ia justicia, ya que a mayo del 2024 solo el 86% de
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
interrelaciones taj: Modificado Gasto Varicién

2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL 22.89% 20.465,019.25 20,506.978.11 6,990,542.39 13,516.435.72
2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL 0.00% 0.00 2,076,230.98 2,075,691.11 539.87
2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL 71% 68,950,924.45 71,557,532.62 50,664,609.11 20,892,923.51
Total de presupuesto 100.00% 83,415,943.70 94,140,741.71 58,730,842.61 34,409,898.10
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Objetivos Indicador = 4 Meta Avances del indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / ¥ Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Supuestos
Peirancls Resumen Narrativo Duscripicidn del Indicador cé FrocauncialTraysstons Férmula / Variables de la Formula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta o e ]Av.m.[ Acisttads Av. Acu. Verificacion
FIN Contribuir a fortalecer el sistema Variacion Porcentual Anual  VARIACION_POR Estralegico ((PEAVT/PEAVT_1)-1)'100 MEDIO PUBLICO-Evaluacion de Las instituciones
de procuracién de justicia con el  de personal evaluade con  CENTUAL ficacia control de confianza al personal  pertenecientes Sistema
objetivo de garantizar la eficacia, aprobacién vigente. Anual PEAVT = Porcentaje de Personas Evaluadas ACUMULADO Porcentaje 86.50 176 0.00 -100.00 000 -100.00 gel servicio profesional de Estatal de Seguridad Publica
eficiencia e inclusién, asi como ASCENDENTE con Aprobacion Vigente en el Ejercicio T. carrera de las Instituciones de  de Chihuahua, solicitan la
evitar la revictimizacion, a través Mide la cantidad de Personal PEAVT_1 = Personas Evaluadas con CONSTANTE  Porcentaje 85.00 85.00 85.00 Seguridad Publica certificacion de la evaluacion
de que los esquemas de combate del Servicio Profesional de Aprobacion Vigente en el Ejercicio T_1. https:/www.gob. mx/cms/uploads/ en control de confianza su
ala corrupcion Carrera de las Instituciones de attachment/file/902130/Informe_  personal.
incrementar la confiabi en  Segundad Pubiica y sus Altos Centro_Nacional_de Cemﬁcarl
los estados de fuerza del Sistema Mandos, que cuentan con n_y_Acreditaci_n_Julio_2024 pdf
Estatal de Seguridad Piblica del aprobacion vvgevvte enel Secretariado Ejecutivo del
Estado de C Sistema Nacional de Seguridad
de Control de Conﬁunza por Publica. Frecuencia anual. -
Entidad Federativa y
ncia, del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.
Justificacién  : Se reporta en 0 el avance mensual debido a que la frecuencia de medicién del indicador es anual.
Observaciones :
PROPOSITO Las mujeres y hombres adscritos Variacién porcentual anual de VARIACION_POR Estratégico ((PEAAT/PEAAT_1)-1)'100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones
al Sistema Estatal de Seguridad  personas con esquemas de CENTUAL Eficaci 2P00L1 Control y Evaluacion de  pertenecientes Sistema
Publica del Estado de Anual PEAAT = Personas con Esquemas de ACUMULADO  Personas 6,176.00 220 0.00 -100.00 0.00 -100.00 Personal 2025 Medio de Estatal de Seguridad Publica
se benefician con esquemas de ASCENDENTE Anticorrupcion Aplicados en el Ejercicio T. verificacion PEAAY Personas  de Chihuahua, solicitan lu
combate a fa corrupcién que Mide la cantidad de personas a PEAAT_1 = Personas con Esquemas de  CONSTANTE  Personas 6,043.00 6,043.00 6,043.00 con aplicacion de
permiten incrementar su quienes se les aplicaron Anticorrupcion Aplicados en el Ejercicio T_1 Aplicados en el F.;emm T.  combateala cormpcmn
confiabilidad como esquemas de combate a la htps //fiscalia.chihuahua.gob.mx/
de la L . tales como medios-de-verificacion-de-Ios-
de la justicia. evaluaciones de control de programas-presupuestales-2025/
confianza y mecanismos de Fiscalia Especializada en
control interno durante el Control, Analisis y Evaluacion
ejercicio fiscal Periodicidad anual.-—
Justificacién  : Se reporta en 0 el avance mensual debido a que la frecuencia de medicion del indicador es anual.
Observaciones :
COMPONENTE  Evaluaciones de control de Porcentaje de Evaluaciones PORCENTAJE  Gestion (ECCR/ECCRIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las mujeres y los hombres
cot nfianza realizada. de Control de Confianza Eficacia 2P00L1 Control y Evaluacion de ~ del Estado que tienen
Realizadas. Trimestral ECCR = Evaluaciones de Control de ACUMULADO  Evaluaciones 5,40000  100.00 1687.00 3124 498700 9235  Personal 2025 Medio de interés en pertenecer y
ASCENDENTE Confianza Realizadas ificacion _ de en el Sistema
Mide la cantidad de ECCRIP = Evaluaciones de Control de CONSTANTE  Evaluaciones 5.400.00 5,400.00 5,400.00 Control de Confianza Realizadas. de Seguridad Publica,
evaluaciones de control de Confianza Programadas A realizar htips /fiscalia.chiuahua.gob.mx/ conciuyen la totalidad ce los
confianza realizadas a las de-
personas aspirantes y personal programas-presupuestales-2025/
adscrito al Sistema Estatal de Fiscalia Especializada en
Seguridad Publica, que Control, Analisis y Evaluacion
concluyeron su proceso Periodicidad trimestral. -
exitosamente cumpliendo con
el requerimiento tanto para el
ingreso como para la
permanencia en sus funciones
Justificacién
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de voz y huellas), psicométrica
y psicologica, tanto para
personal activo como para
aspirantes.

Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién | ; . Unidad do Valor Logrado Valor Logrado Supuisstos
Referoncis Resumen Narrativo Deacripeion el ndicador o l Férmula / Variables de la Formula } Clasificacion [ Medida Valor Reprog. Meta Wt s Av. Men, yrpobuos s lmuul Verificacién
Porcentaje de participantes  PORCENTAJE  Gestion (PASIPASP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las mujeres y los hombres,
en actividades de Eficacia 2P0OL1 Control y Evaluacion de  del Estado que tienen
seguimiento a la salud. Trimestral PAS = Participantes en Actividades de ACUMULADO 22.94 Personal 2025 Medio de interés en pertenecer y
ASCENDENTE Seguimiento. i _ en en el Sistema
Mide la cantidad participantes PASP = Participantes en Actividades de CONSTANTE i de de Seg Publica,
en actividades de seguimiento Seguimiento Programados https //fiscalia.chihuahua.gob.mx/ concluyen la totalidad de los
a la salud de tipo educativas edios-de-veri de-
con enfoque clinico, familiar y programas-presupuestales-2025/
social, para el personal Fiscalia Especializada en
evaluado en control de Control, Analisis y Evakacion
confianza en el que se Periodicidad trimestral,
identifiquen factores de riesgo
que pudieran interferir o
repercutir en el desemperio de
sus funciones, asi como de
quienes busquen por iniciativa
propia, cuidar de su salud
integral
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Aprobacién de solicitudes para  Porcentaje de solicitudes ~ PORCENTAJE  Gestion (SECCA/SECCR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las mujeres y los hombres.
co101 evaluacion de control de aprobadas para evaluacion Eficacia 2P00L1 Control y Evaluacion de ~ del Estado que tienen
confianza. de control de confianza, Mensual SECCA = Solicitudes para la Evaluacion de  ACUMULADO  Solicitudes 8,160.00 97.14 887.00 94.26 697500 9242  personal 2025 Medio de interés en pertenecer y
ASCENDENTE Control de Confianza Aprobadas. ificacion S para la en el Sistema
Mide Ia cantidad de solicitudes SECCR = Solicitudes para la Evaluacion de  ACUMULADO ~ Solicitudes 8,400.00 941.00 7,547.00 Evaluacion de Control de de Seguridad Publica,
para evaluacion de control de Control de Confianza Recibidas. Confianza Aprobadas. cumplen los requisitos para
confianza que se aprueban, es https //fiscalia.chihuahua.gob.mx/ ser evaluados.
decir que pasaron la revision de medios-de-verificacion-de-los-
requisitos y estatus del control programas-presupuestales-2025/
de confianza, tanto para el Fiscalia Especializada en
personal activo del Sistema Control, Analisis y Evaluacion
Estatal de Seguridad Publica, Periodicidad mensual.——
como las para las personas
aspirantes a ingresar.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Examinacién para el control de  Porcentaje de exdmenes de  PORCENTAJE  Gestion (ECCF1R/ECCF 1PR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las mujeres y los hombres
co102 confianza. control de la fase 1 Eficacia 2P00L1 Control y Evaluacion de ~ del Estado que tienen
realizados. Mensual ECCF1R = Examinacion para el Control de  ACUMULADO 11.57 Personal 2025 Medio de interes en pertenecer y
ASCENDENTE Confianza de la Fase 1 Realizados. | ion para el en el Sistema
Mide la cantidad de examenes ECCF1PR = Examinacion para el Control de CONSTANTE Control de Confianza de la Fase de Seguridad Piblica
realizados durante la fase 1 de Confianza de la Fase 1 Programada a 1 Realizados. acuden a la examinacion.
la evaluacién de control de Realizar. https: /ffiscalia.chihuahua.gob.mx/
confianza, los cuales consisten medios-de-verificacion-de-los-
en la examinacion toxicolégica, programas-presupuestales-2025/
socioeconomica (incluye datos Fiscalia Especializada en

Control, Analisis y Evaluacion.
Periodicidad mensual.---—
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Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / : Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supmastos
Referencia Resumen Narrativo WMM] Célculo l FrecuenciarTrayectoria Férmula / Variables de la Formula Ciasificacion Medida Valor Reprog. Meta gy Av. Men. Acumulsdo Av. Acu.
Justificacién
Observaciones :
Porcentaje de examenes de PORCENTAJE  Gestion (ECCF2R/ECCF2PR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las mujeres y los hombres.
control de la fase 2 Eficacia 2P0O0L1 Control y Evaluacion de  del Estado que tienen
realizados. Mensual ECCF2R = Examinacion para el Control de  ACUMULADO  Examenes 1597200  100.00 84300 528 743800 4657  Personal 2025 Medio de interés en pertenecer y
ASCENDENTE Confianza de la Fase 2 Realizados. A i ion para el per en el Sistema
Mide la cantidad de examenes ECCF2PR = Examinacion para el Control de CONSTANTE Examenes 15,972.00 15,972.00 15,972.00 Control de Confianza de la Fase de Seguridad Publica
realizados durante la fase 2 de Confianza de la Fase 2 Programada a 2 Realizados. acuden a la examinacion
la evaluacion de control de Realizar hitps:/ffiscalia.chihuahua.gob.mx/
confianza, los cuales consisten medios-de-verificacion-de-los-
en examinacion de poligrafia, programas-presupuestales-2025/
médica y socioeconémica Fiscalia Especializada en
ampliada y de ser necesario Control, Analisis y Evaluacion.
entrevistas especificas, tanto Periodicidad mensual.——
para personal activo como para
aspirantes.
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE  Mecanismos de control interno  Porcentaje de mecanismos ~ PORCENTAJE  Gestion (MCIS/MCIA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas denuncian
co2 aplicados a casos de de control interno con Eficacia 2P00L1 Control y Evaluacion de  transgresiones a normas y/o
transgresiones a normas y leyes solucion. Tris MCIS = Mecanismos de Control Intemo con ACUMULADO ~ Mecanismos 196.00 25.26 800 506 6000 1339  Personal 2025 Medio de leyes cometidas por el
cometidas por el personal. ASCENDENTE Solucién. verificacion _Mecanismos de  personal
Mide la cantidad de MCIA = Mecanismos de Control Intemo ~ ACUMULADO  Mecanismos 776.00 158.00 448.00 Control Intemo con Sanciones.
mecanismos de control interno aplicados. https://fiscalia.chihuahua.gob.mx/
que tras ser aplicados medios-de-verificacion-de-los-
obtuvieron algun tipo de programas-presupuestales-2025/
solucion en el esclarecimiento Fiscalia Especializada en
de los hechos, de acuerdo al Control, Andiisis y Evaluacién
marco legal y normativo Periodicidad Trimestral.-—
aplicable, esto en atencion de
as transgresiones a nomas y
leyes procedentes, cometidas
por el personal adscrito a la
Fiscalia General del Estado.
Justificacién
Observaciones :
Promadio de Actas de PROMEDIO_SIMP Gestion (ARRE/SRUO) DOCUMENTO INTERNO- Las personas denuncian
revision con LE Eficacia 2P0O0L1 Control y Evaluacion de  transgresiones a normas y/o
recomendaciones emitidas. Trimestral ARRE = Actas de Revision con ACUMULADO  Actas 14.00 088 300 100 1100 100  personal 2025 Medio de leyes cometidas por el
ASCENDENTE Recomendaciones Emitidas verificacion _Actas de Revision  personal.
Mide la cantidad de actas de SRUO = Solicitudes de Revision de ACUMULADO  Solicitudes 16.00 3.00 11.00 con Observaciones Emitidas.
revision con recomendaciones Unidades Organicas

que se realizan a las unidades
organicas o funcionales,
denominadas sustantivas por la
relevancia operativa que se

en estas, con la
finalidad de aportar elementos
de mejora que les permitan
incrementar su eficacia y
resultados.

https: /ffiscalia. chihuahua.gob.mx/
medios-de-verificacion-de-los-
programas-presupuestales-2025/
Fiscalia Especializada en
Control, Analisis y Evaluacion.
Periodicidad Trimestral.-—
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Objetivos o indicador Meta Avances del indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / < Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Supuastos
Referencia Resumen Narrativo Descripeién del Indicador l Célcuto | FrecuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Formula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta dot mes Av. Men. Acomults Av. Acu.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Recepcion de posibles Porcentaje de posibles PORCENTAJE  Gestion (PTCPREV/PTCPR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas denuncian
€0201 transgresiones a normas ylo transgresiones cometidas. Eficacia 2P00L 1 Control y Evaluacion de — posibles transgresiones a
leyes cometidas por el personal. por el personal revisadas. Mensual PTCPREV = Posibles Transgresiones ACUMULADO Trasgresiones 596.00 97.39 39.00 100.00 39900 9545  personal 2025 Medio de normas ylo leyes cometidas
ASCENDENTE Cometidas por el Personal Revisadas. denunciadas verificacion _Posibles ol N
Mide la cantidad de PTCPR = Posibles Transgresiones. ACUMULADO  Trasgresiones 612.00 39.00 418.00 Transgresiones Cometidas por el
transgresiones a normas y Cometidas por el Personal Recibidas. denunciadas Personal Revisadas.
leyes, posiblemente cometidas hitps./fiscalia.chihuahua gob mx/
por el personal adscrito a la medios-de-verificacion-de-os-
Fiscalia General del Estado, programas-presupuestales-2025/
que proceden a los diferentes Fiscalia Especializada en
mecanismos de control interno, Control, Analisis y Evaluacion.
las cuales se comunican por Periodicidad mensual.----
diferentes medios a la Direccion
de Inspeccion Intera.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Investigacion interna de las Porcentaje de Expedientes  PORCENTAJE  Gestion (EAD/EAA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas denuncian
€0202 2 istrati Eficacia 2P00L1 Control y Evaluacion de — transgresiones a normas y/o
Determinados. Mensual EAD = Expedientes Administrativos ACUMULADO  Expedientes 370.00 98.40 2400 8889 22300 9370  personal 2025 Medio de leyes cometidas por el
ASCENDENTE Determin: verificacion _Expedientes personal.
Mide la cantidad de EAA = Expedientes Administrativos Abiertos. ACUMULADO  Expedientes 376.00 27.00 238.00 administrativos atendidos
Expedientes de indole hitps:/fiscalia chihuahua.gob.mx/
administrativo, que fueron medios-de-verificacion-de-los-
atendidos en la Direccion de rogramas-presupuestales-2025/
Inspeccion Interna durante ef Fiscalia Especializada en
ejercicio fiscal Control, Analisis y Evaluacion
Periodicidad mensual.—
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de Carpetas de ~ PORCENTAJE  Gestion (CIDICIA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas denuncian
Investigacion Determinadas. Eficacia 2P00L1 Contral y Evaluacion de ~ transgresiones a normas y/o
Mensual CID = Carpetas de Investigacion ACUMULADO  Carpetas de 40600 18455 2600 216.67 22500 13804  Personal 2025 Medio de leyes cometidas por el
Mide Ia cantidad de Carpetas ASCENDENTE Determinadas investigacion verificacion _Carpetas de personal.
de Investigacion de indole CIA = Carpetas de Investigacion Abietas ~ ACUMULADO  Carpetas de 22000 12.00 163.00 Investigacion atendidas.
penal, que fueron atendidos en investigacion https: //fiscalia.chihuahua.gob mx/
la Direccion de Inspeccion medios-de-verificacion-de-ios-
Interna durante el ejercicio programas-presupuestales-2025/
fiscal Fiscalia Especializada en
Control, Analisis y Evaluacion
Periodicidad mensual.—
Justificacién

Observaciones :
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Objetivos o  Indicador i . s Meta - Avances del indicador Medio de
Nivel / Nombre del indicador / Método de Tipo / Dimensién / 4 Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Varificacion Supusstos
Referoncia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Calculo Ifmw Férmula / Variables de la Formula I Clasificacion l Medida Valor Reprog. l Meta pedisgio e Av‘&n.] Aeteneile lAmAzu‘

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Mtro. Jesus David Flores Carrete
Fiscal Especializado en Control, Analisis y Evald

;sponsable del Ente Pubkico

lacion

r Gustavo Jauregui Moreno
Fiscal General del Estado




