GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pigina1de s
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 11/02/2025 03:12:17 p. m
Cuarto Trimestre del 2024

PRBRREPX008
115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

2P001LY - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL.

omprende las labores de evaluacién y control de las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Pblica en el Estado de Chi parael

Publicay F de Justicia.

108697 - Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua,

niveles i enel i de sus funci al ser y

POBLACIONES

2y e

.

o
o - - - - . - .
REFERENCIA Mujeres y hombres del Estado de Chihuahua Mujeres y ho

mbres del Esta

do 3,741,869 1889644 1852225
NO AFECTADA Mujeres, hombres, nifias y nifias del Estado que no pertenecen al Sistema Estatal de Seguridad Publica. Mujeres y hombres del Estado 3,729,920 1,886,187 1,843,733
POTENCIAL (AFECTADA) Mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica Mujeres y hambres adscritos al sistema estatal de seguridad publica 11,949 3,457 8,492
OBJETIVO Las mujeres y hambres adscrites al Sistem tatal de Seguridad Publica L.as mujeres y hombres adscrifos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del estado de Chihuahua 11,949 3,457 8,492
POSTERGADA Mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica que no seran atendidos. Mujeres y hombres adscritos al sistema estatal de seguridad publica 0 0 0
ATENDIDA Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del estado de Chihuahua 7,377 2,675 4,702

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

'OBJETIVO

.
L
ortalecer el si

.
OBJETIVO

o

¥ y alaimpunidad.

.
o . : i
plementar un esquema integral y frontal de transparencia, combate a la corrupci

my

.
PE02110001 - Disefiar e

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

27,316,363.63
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115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

- 2P001L) - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL.
omprende [as labores de evaluacién y control de las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica en el Estado de Chihuahua, para el

de las

es de

Publica y P de Justicia,
:% 108697 - Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Chihuah

niveles enel de sus funciones al ser evaluados y controlados,
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
. 1 ox

RECURSOS

FISCALES

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO
INTERNO

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

1710199 RECURSOS DE TERCEROS PARA RECURSOS ESTATALES OTROS RECURSOS
DE LIBRE
DISPOSICION

e . et .
2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL.

c
26.34% 20,077,669.00
0.00%

26,133,144.33 26,133,144.33
2PDD1L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL. 0.00 1,821,232.61 1,821,23261 .00
2PDDIL1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL. 72.20% 55,039,967.78 52,714,870.38

52,714,870.38
2P001L1 - CONTROL Y EVALUACION DE PERSONAL.

0

1.46% 1,113,463.00 .00

.00 .00
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uenciales con mayor

sistema de procuracién de  la incidencia delictiva de alto  CENTUAL Eficacia . . " Investigacion y Persecucion del Delita  comisién de delitos de alto impacto disminuyen
Justicia con el objetivo de Impacto Anual IDAIT = Incidencia ACUMULADO Incidencia delictiva 11,034.00 -4.33 10,555.00 -8.48 10,555.00 -8.48 2024 Medio de veri _Inci ia sus activi dentro del estado
garantizar la eficacla, DESCENDENTE delictivade alto de alto impacto Delictiva de Alto Impacto.
eficliencla e inclusion, asi Mide la cantidad de los delitos. impacto en el ejercicio htp: lia.chil gol
como evitar la denominados de alto impacto T de-verificacion-de-los-programas-
revictimizacion y el por afectar de manera directa la IDAIT_1 = Incidencia CONSTANTE Incidencia delictiva 11,533.00 11,533.00 11,533.00 presupuestales-2024/
i i y i io de delictiva de alto de alto impacto Direccion de Estadistica Criminal.
delictiva, mediante mujeres y Personas, denunciados en el impacto en el ejercicio Periodicidad anual.—
hombres adscritos al Estado de Chihuahua durante T1
Sistema Estatal de Seguridad ¢! ejercicio fiscal.
Publica que presentan
niveles eficientes en el
cumplimiento de sus
funciones al ser evaluados y
controlados

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO  Las mujeres y hombres Variacion porcentual anual de VARIACION_POR Estratégico ((PECT/PECT_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-2P00L1 Las mujeres y los hombres del estado
adscritos al Sistema Estatal personas evaluadas y CENTUAL Eficacia Control y Evaluacién de Personal 2024 ian los actos de i imi de las
de Seguridad Piblica del controladas Anual PECT = Personas  ACUMULADO Personas 6,294.00 3.05 7,377.00 20.78 7,377.00 20.78 Medio de verificacion _Personas mujeres y los hombres adscritos al Sistema
estado de Chihuahua, ASCENDENTE evaluadas y evaluadas y controladas. Estatal de Seguridad Publica
presentan niveles eficientes Mide |a cantidad de aspirantes controladas en el http: lia.chil gob.
en el cumplimiento de sus y personal adscrito a los ejercicio T de-verificacion-de-los-programas-
funciones al ser evaluados y Estados de Fuerza Estatales PECT_1="Personas CONSTANTE Personas 6,108.00 6,108.00 6,108.00 presupuestales-2024/
controlados que requieren cubrir como evaluadasy Fiscalia Especializada en Control,

requisito de ingreso y controladas en el Andlisis y Evaluacién
permanencia los pracesos de ejercicio T_1 Periodicidad anual.—
evaluacién y control.
T El enel de la meta anual de evaluaciones de mas del 20%, es debido a requerimientos extraordinarios con la finalidad de alcanzar a mediano plazo el nimero de elementos adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica que dicta el Sistema Nacional de Seguridad Pablica.
Observaciones:

COMPONENTE Evaluaciones de control de

Porcentaje de evaluaciones
con resultado integrado

evaluaciones de control de
confianza que ya cuentan con
la integracion del resultado de
las etapas de examen médico,
toxicoldgico, psicolégico,
poligrafico y de entorna sacial y
situacion patrimonial, durante el

co1 confianza realizadas
realizadas
Mide la cantidad de
ejercicio fiscal.
T : El enel

Observaciones:

PORCENTAJE

Gestion
Calidad
Trimestral
ASCENDENTE

(ECCR/ECCRIP)*100

ECCR = Evaluaciones ACUMULADO Evaluaciones 5,500.00
de control de

confianza realizadas

ECCRIP = CONSTANTE Evaluaciones 5,500.00

Evaluaciones de
control de confianza
programadas a
realizar

100.00

1,423.00

5,500.00

25.87 6,515.00

5,500.00

DOCUMENTO INTERNO-2P00L1

Control y Evaluacién de Personal 2024
118.45 Medio de verificacién _Examenes de

control de confianza,

http:/ffiscalia.chihuahua.gob.mx/medios-

de-verificacion-de-los-programas-

presupuestales-2024/

Fiscalia Especializada en Control,

Andlisis y Evaluacién

Periodicidad trimestral.—

de la meta anual de evaluaciones del 118%, es debido a requerimientos extraordinarios con la finalidad de alcanzar a2 mediano plazo el niimero de elementos adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica que dicta el Sistema Naclonal de Seguridad Pablica,

Las mujeres y los hombres del Estado que
tienen interés en pertenecer y permanecer en
el sistema de seguridad publica cumplen en
tiempo y forma con su evaluacion
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Porcentaje de examenes para PORCENTAJE Gestion

(ECCRIECCI*100

= e
DOCUMENTO INTERNO-2P00L1

- -
Las mujeres y los hombres del Estado que

co101 de confianza de las mujeres el control de confianza Eficacia ) . Control y Eveluacion de Personal 2024  tienen interés en pertenecer y permanecer en
y hombres adscritos al realizados Mensual ECCR = Exdmenes  ACUMULADO Examenes 5,500.00 100.00 1,423.00 100.00 6,515.00 100.00 Medio de verificacion _Examenes de el sistema de seguridad publica acuden a la
Sistema Estatal de Seguridad ASCENDENTE para el control de control de confianza, examinacion
Publica Mide la cantidad de exdmenes confianza realizados htto:/ffiscalia. aob
que pasan a la atapa de ECCI = Examenes ACUMULADO Examenes 5,500.00 1,423.00 6,515.00 de-verificacion-de-los-programas-
integracién en el Centro de para el control de presupuestales-2024/
Control de Confianza, durante confianza iniciados Fiscalia Especializada en Control,
8l ejercicio fiscal. Andlisis y Evaluacién
Periodicidad mensual.—
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  seguimiento a la salud Porcentaje de participantes  PORCENTAJE Gestion (PASIPASP)*100 DOCUMENTO INTERNO-2P00L1 Las mujeres y los hombres adscritos al sistema
co102 integral de las mujeres y en actividades de Eficacia . . Control y Evaluacién de Personal 2024  de seguridad publica, tienen interés en su salud
Hombres adseritos al seguirents Mensual PAS = Participantes  ACUMULADO Participantes 2,100.00 100.00 372.00 17.71 227100 108.14 Medio de verificacion _Participantes en _ integral
Sistema Estatal de Sequridad ASCENDENTE en actividades de actividades de seguimiento.
Puablica Mide la cantidad de mujeres y seguimiento http:/ffiscalia.chil gob,
hombres que participan en PASP = Participantes CONSTANTE Participantes 2,100.00 2,100.00 2,100.00 de-verificacion-de-los-programas-
actividades de seguimiento a la en actividades de presupuestales-2024/
salud integral realizados por el seguimiento Fiscalia Especializada en Control,
Departamento de Atencién programados Andlisis y Evaluacién
Integral a la Salud. Periodicidad mensual.—
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Mecanismos de control Porcentaje de mecanismos  PORCENTAJE Gestion (MCIA/MCIPA)*100 DOCUMENTO INTERNO-2P00L1 Las personas denuncian violaciones a las
co2 interno aplicados de control interno aplicados Eficacia . p Control y Evaluacién de Personal 2024  obligaciones y deberes, asi como la comisién
Trimestral MCIA = Mz_canlsmns ACUMULADO Mecanismos 794.00 100.00 255.00 3212 862.00 108.56 Medio de verificacién _mecanismos de  de delitos por parte del personal
Mide la cantidad de DESCENDENTE de control interno control intemo.
mecanismos de control interno aplicados http:/ffiscalia.chi gob,
que fueron transitando por la MCIPA = Mecanismos CONSTANTE Mecanismos 794.00 794.00 794.00 de-verificacion-de-los-programas-
normatividad administrativa y de control interno presupuestales-2024/
por el cédigo de procedimientos programados a aplicar Fiscalia Especializada en Control,
penales, durante el ejercicio Andlisis y Evaluacion
fiscal. Periodicidad trimestral.—
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Atencién a je de PORCENTAJE Gestion (EAA/EAPA)*100 DOCUMENTO INTERNO-2P00OL1 Las personas denuncian violaciones a las
Cc0201 Eficacia Control y Evaluacién de Personal 2024 obligaciones y deberes por parte del personal
Mensual EAA= Expedientes ~ ACUMULADO Expedientes 389.00 100.00 75.00 19.28 375.00 96.40 Medio de verificacion _Expedientes
Mide la cantidad de DESCENDENTE administrativos administrativos atendidos.
Expedientes de indole atendidos hitp:#Hiscalia.chi gob.
administativa, que fueron EAPA = Expedientes CONSTANTE Expedientes 389.00 389.00 389.00 de-verificacion-de-los-programas-

atendidos en la Direccién de
Inspeccion Interna durante el
sjercicio fiscal.

administrativos
programados a ser
atendidos

presupuestales-2024/

Fiscalia Especializada en Control,
Andlisis y Evaluacién
Periodicidad mensual.—
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S .
Justificacion Trimestral:

Observaciones:

ACTIVIDAD  Atencién a carpetas de Porcentaje de carpetas de PORCENTAJE Gestion (CIA /ICIPA)*100 DOCUMENTO INTERNO-2P00L1 Las personas denuncian delitos cometidos por
C0202 investigacién penal investigacién atendidas Eficacia Control y Evaluacién de Personal 2024 el personal
Mensual CIA = Carpetas de ACUMULADO Carpetas de 405.00 100.00 180.00 44.44 487.00 120.25 Medio de verificacion _Carpetas de

Mide la cantidad de Carpetas. DESCENDENTE investigacion investigacién Investigacion atendidas.

de Investigacion de indole atendidas http:/ffiscalia.chil gob.

penal, que fueron atendidas en CIPA=Carpetas de  CONSTANTE Carpetas de 405.00 405.00 405.00 de-verificacion-de-los-programas-

a Direccién de Inspeccién investigacién investigacion presupuestales-2024/

Interna durante el sjercicio programadas a Fiscalia Especializada en Control,

fiscal. atender Andlisis y Evaluacién

Periodicidad mensual.—

El enel de la meta anual de carpetas de investigacién del 120%, es debido a que en el mes de diciembre se inicié como operativo extraordinario de atencién, la revision y depuracién de las carpetas que implican varios fiscales para su p Yy que se resolver por diversos motivos,
como reclasificacién del delito, salldas alternas u otros.

Observaciones:

Ol del Prog en el Periodo

Responsable del Programa

Mtro. Jesis David Flores Carrete

Fiscal Especializado en Control, Analisis y Evaluacién

N S’

\“ /
{ Lic. Césa Mmgui Moreno
d //(s/cal General del Estado




