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Comision del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del
Ministerio Publico, Analistas, Peritos y Agentes de la Policia Investigadora de la

Fiscalia General del Estado

Sesion: Primera Extraordinaria
Orden del dia: Asuntos Generales
Asunto: Convocatoria de Promocién y Ascenso

elementos de la Agencia Estatal de Investigacion

Anexo
Siendo las doce horas, del dia veintitrés de enero del dos mil veinticuatro, se procede a desahogar
el siguiente punto de la orden del dia: asuntos generales; se somete a consideracion y aprobacion
de la Convocatoria para la Promociéon y Ascenso numero CSPC-AEI 01/2024, que se emite por \
parte de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del Ministerio

Publico, Analistas, Peritos y Agentes de la Policia Investigadora de la Fiscalia General del Estado,

\

dirigida al personal de la Agencia Estatal de Investigacién, interesado en ocupar la plaza de Oficial
de la Policia de Investigacion. En ese sentido se encuentra establecido dentro de la etapa de
desarrollo del Servicio Profesional de Carrera para el personal sustantivo de la Fiscalia General del /
Estado; el proceso de la promocién y ascenso para sus integrantes, a fin de garantizar un desarro!’,lo
institucional en la consolidacién de la estabilidad, seguridad e igualdad de oportunidades, y con e{IIo
fortalecer su identidad dentro de la institucién. Por lo que esta Comisién es competente para conocer

del presente régimen de promocién y ascensos para los integrantes de la Agencia Estatal de

I, 52 fraccién VII 53 fracciones VI y VII, IX, 74, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 121,122, 125,
136, 145,191, 192 y 195 fraccién Il y Ill de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica y el
articulo 143 137 AL 156 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado de Chihuahua y sus Municipios, convocatoria que se pone a
consideracion de los integrantes del Pleno de esta Comision, misma que se inserta a continuacion

Investigacion, de conformidad a lo que se establece en los articulos 49, 50 fraccién lll, 51 fraccion t

para quedar de la siguiente manera:
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Convocatoria nimero CSPC-AEI 01/2024 para la Promocién y Ascenso
que emite la Comision del Servicio Profesional de Carrera
para los elementos de la Agencia Estatal de Investigacion de la

Fiscalia General del Estado de Chihuahua

La Comision del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del

Ministerio Publico, Analistas, Peritos y Agentes de la Policia Investigadora de la Fiscalia General

del Estado de Chihuahua; de acuerdo a las necesidades y las plazas vacantes dentro de la
Agencia Estatal de Investigacion, asi como también los recursos asignados y requisitos
establecidos por ministerio de Ley, a efecto de continuar consolidando la etapa de desarrollo
dentro del Servicio Profesional de Carrera, de los Integrantes de la Agencia Estatal de
Investigacion; emite la presente convocatoria para el proceso de promocién y ascenso de

| conformidad a lo que establecen los articulos 1, 14, 16 y 21 de la Constitucién Politica de los
§ Estados Unidos Mexicanos; articulos 51 fracciones |, II, VIl y VIII, 88 inciso B), fracciones VI y
VIII, 89, 91 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 49, 50 fraccion IIl, 51
fraccion Il, 52 fraccién VI, 53 fracciones VI, VIl y IX, 74 fraccién VII, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83,

84, 85, 86, 111, 112 fracciones |, II, V, VI, VIl y XI, 121 fracciéon |, 136, 139, 141, 152 fraccion |,

153 y 169 fraccion | de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica; 6 fraccion Vy 24 de la

Ley Organica de la Fiscalia General del Estado; 3 fraccién lll, 5 fraccion IV, 9, 11, 28, 108, 137,

138, 139, 140, 141, 142, 143, 144,145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155y 156

del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Publica

del Estado de Chihuahua y sus Municipios, 9 fraccién XXX, 19, 20 fracciones Il, I, VIl y XII, 21
fracciones Il, II, Il y IV, 56 fracciones Il y IV, 57 fracciones VIl y XII del Reglamento Interior de

la Fiscalia General del Estado; realiza |la presente convocatoria, y para los efectos de la presente

se entendera por:

Aspirante: El servidor publico que, habiendo cumplido con los requisitos establecidos en

la presente convocatoria, participa en el proceso de promocion y ascenso;

Comisioén: Comisién del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes

del Ministerio Publico, Analistas, Peritos y Agentes de la Policia Investigadora;
Fiscalia General: La Fiscalia General de Estado de Chihuahua;

Institucion Policial: La Agencia Estatal de Investigacion dependiente de la Fiscalia

General del Estado;

Instituto Estatal: El Instituto Estatal de Seguridad Publica dependiente de la Secretaria

de Seguridad Publica;
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Integrantes: Los elementos que integran a la Agencia Estatal de Investigacion de la

Fiscalia General del Estado de Chihuahua;

Ley: La Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

Ley General: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Ley Organica: Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua;
Policia de Investigacion: Los integrantes de la Agencia Estatal de Investigacion.

Reglamento: El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de

Seguridad Publica del Estado de Chihuahua y sus Municipios; QA \
Reglamento Interior: Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado.

Recursos Humanos: La Direccion de Recursos Humanos de la Fiscalia General del
Estado.

Por lo anteriormente motivado y fundado, la Comisién de la Fiscalia General ha tenido a bien /
disponer el inicio de la “Convocatoria para la Promocion y Ascenso”; y 3
“Convoca” %

A todo el personal sustantivo que integra la Agencia Estatal de Investigacion de la
Fiscalia General, que se encuentra activo en esa institucién a participar en el proceso de la
“Convocatoria para la Promocién y Ascenso”.

que integra la Agencia Estatal de Investigacion de la Fiscalia General, con base en un esquema
proporcional y equitativo del andlisis de la piramide de mando, de acuerdo a las necesidades
institucionales y satisfaciendo las expectativas de crecimiento profesional, asi como su
reconocimiento.

| Objetivo (
Contribuir en el desarrollo del Servicio Profesional de Carrera, del personal sustantivo

¢Quién y como participa?

Todo el personal sustantivo en activo que cubra los requisitos establecidos en la presente

convocatoria, que registre su inscripcién y cumpliendo cabalmente con lo estipulado en la
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misma. Por el hecho de hacer su registro de inscripcién se entiende que las y los participantes
aceptan incondicionalmente las bases de la presente convocatoria, asi como los compromisos

que se indican en la Ficha de Registro.
Il De las plazas a cubrir en cada grado y jerarquia

Para registrar su participacién en el proceso de la “Convocatoria para la Promocién y
Ascenso” que dara inicio a partir de la fecha de publicacién de la presente, donde seran
concursadas 30 (treinta) plazas vacantes en la unidad organica que se indica y son distribuidas
atendiendo los requerimientos institucionales y posibilidades presupuestales, conforme al

siguiente desglose de los grados:

Plaza a concursar Debera contar con la categoria o grado de:

Sub Oficial de la Policia de Investigacién

Oficial de la Policia de | Equivalente a la anterior denominacién de:
Investigacion e Coordinador Especial "B" de la Policia Ministerial Investigadora

e Agente “B” de la Policia Ministerial Investigadora

De acuerdo a la armonizacién de plazas que se describe en articulo transitorio Décimo Cuarto
del Decreto LXV/RFLEY/0340/2017 Il P.O. de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Chihuahua y Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Plazas disponibles:

: Numero de
Plaza: Adscrita a:
plazas
" [ Oficial de la Policia . T
Agencia Estatal de Investigacion 30
de Investigacion
Total de plazas 30

1l. De las Bases

3.1 Requisito previo para continuar participando en la convocatoria, los integrantes deberan
formar parte del Servicio Profesional de Carrera, debiendo cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 60 de la Ley, asi mismo presentaran copia de la constancia del

curso basico de formacioén inicial en materia de investigacion.

3.2 Estar en servicio activo y en funciones inherentes a su cargo en las Instituciones de
Seguridad Publica de la Fiscalia General. Haciendo la aclaracién que quien cuente con

plaza por libre designacién realizada por el titular de la Institucion o desempefnando
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funciones de Coordinador, no podra participar en virtud de que se encuentra suspendido
del Servicio Profesional de Carrera, en consecuencia, se encuentra excluido para los

efectos de |la presente convocatoria.

3.3 Acreditar nivel licenciatura, para lo cual debera anexar copia de titulo y/o cédula

profesional, asi como copia de titulo del ultimo grado académico.

3.4 Acreditar antigiiedad minima de:

3.4.1 Dos afios cumplidos en la categoria o grado, al momento de realizar la inscripcién.
De acuerdo a lo establecido en el articulo 152 fraccion Ill inciso “C”, y 1563 de la Ley,
en relacién con el articulo 141, inciso “C” fraccién V y ultimo parrafo del Reglamento
en la materia, basandose en la interpretacion sistematica y arménica de los preceptos
legales establecidos. La categoria inmediata es de suboficial anteriormente
denominada Coordinador Especial "B" de la Policia Ministerial Investigadora y Agente
“B” de la Policia Ministerial Investigadora de acuerdo al articulo decimocuarto
transitorio del Decreto No. LXV/RFLEY/0340/2017 |l P.O. de la Ley.

3.4.2 La antigliedad se computara de acuerdo a lo siguiente:

Por la informacién proporcionada por la Direccion de Recursos Humanos de la

Fiscalia General, la cual debera de ser corroborada por la proporcionada por la
Secretaria de Hacienda del Estado, de acuerdo a lo establecido por los articulos 75

y 76 de la Ley y demas relativos aplicables; en el entendido de que la antigliedad se

interrumpira de acuerdo a la interpretacion sistematica y arménica a lo establecid
en el articulo 117 de la Ley, en caso de reingreso a la Institucién, y en los dem 242//

casos Yy términos en que lo prevé la Ley y demas disposiciones aplicables.

3.5 Contar con el proceso de evaluacion de control de confianza aprobado, de acuerdo a los
articulos 20 fracciones I, I, VIl y XIlI, 21 fracciones |, Il, 1l y IV del Reglamento Interior,
111, 112 fracciones | y V de la Ley, 88 inciso B fraccion VI de la Ley General, asi mismo en
caso de resultar electo para ocupar alguna plaza vacante, debera someterse y aprobar el
examen de control confianza correspondiente al perfil del puesto de la categoria a

concursar.

3.6 Presentar Evaluacion del Desempefio; para lo cual el Enlace Administrativo debera solicitar

X

a esta Comision los formatos de respeto a los principios y productividad para su evaluacion
y anexar a la solicitud de registro.

3.7 Presentar examenes de conocimientos generales y especificos ante el Instituto Estatal;

Recursos Humanos a través de los enlaces administrativos le informaran sobre el lugar y
fecha de aplicacion, atendiendo al calendario de actividades del punto VIII de la presente

FISCALIA Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia
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convocatoria, a cuyo efecto se facilitaran la guias de estudio correspondientes a cada
categoria y jerarquia, las cuales se podran descargar en el enlace

http://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-ascenso/.

3.8 No encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

3.8.1 Inhabilitados por resolucién firme (presentar original de carta de no inhabilitacion, |a
cual podra tramitar en la pagina de internet

http://app2.chihuahua.gob.mx/inhabilitado/:

3.8.2 Sujetos a proceso penal; vinculados a proceso o sentenciados.

3.8.3 Sujetos a procedimiento de separacion o del régimen disciplinario ante la Comision;

3.8.4 Disfrutando de permiso para asuntos particulares;

3.8.5 Gozando de licencia para contender por un cargo de eleccion popular;

3.8.6 Que se encuentren desempefiando un cargo administrativo o de direccién en las

Instituciones de Seguridad Publica;

3.8.7 Incapacitado por enfermedad general o por riesgo de trabajo con incapacidades

subsecuentes;
3.8.8 Contar con plaza de libre designacion, o funcién de Coordinador;
3.8.9 Contar con los procesos de evaluacion de control de confianza no aprobados;
3.9 Registrar participacién ante su enlace administrativo, mediante ficha de registro que le sera
proporcionada en la unidad administrativa o bien podra ser descargada en la pagina oficial

de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua en el enlace

http://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-ascenso/;
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FICHA DE REGISTRO
CONVOCATORIA DE PROMOCION Y ASCENSO CSPC-AEI 01/2024
PARA AGENTES DE LA POLICIA INVESTIGADORA DE LA
AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

FOLIO NO. AEI-01/2024 FECHA DE REGISTRO:
(SERA ASIGNADO POR LA COMISION DEL SERVICIO / | 2024
PROFESIONAL DE CARRERA) DA | MES | ANO
DATOS PERSONALES : 5
Apellido paterno | Apellido materno I
NOMBRE:
NOMBRE DEL PADRE:
NOMBRE DE LA MADRE:
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
PUESTO:
FUNCION:
UNIDAD EN LA QUE SE DESEMPENA:
ZONA A LA QUE PERTENECE:
i i _NIVEL ACADEMICO o
LICENCIATURA O sl O NO |TITULADO O sl O NO CEDULA O sl O NO
POSTGRADO O Si O NO |TITULADO O sl O NO CEDULA O Sl
7 o : ~ DATOS DE CONTACTO R ;
CORREO ELECTRONICO: @
TELEFONO FIJO: CELULAR:
TELEFONO OFICINA: EXTENSION
o DATOS DE LA PLAZA A CONCURSAR:
PLAZA A CONCURSAR: Oficial de la Policia de Investigacion O
: DOCUMENTACION PRESENTADA (anexar iinlcamente /a sigulente papeleria)

O|Copia de Titulo y/o Cédula de Posfgrado

O|Copia de Titulo y/o Cédula de Licenciatura (obligatorio)

Q| Copia de constancias de estimulos recibidos por la Fiscalia General (sin considerar Mérito por Perseverancia)

O] Copia de Constancia del Curso de Formacion Inicial en materia de investigacion.

Carta de no inhabilitacién para ejercer cargo publico reciente (anigiiledad maximo de 30 dias), la cual podra tramitar en la pagina de internet
O http://app2.chihuahua.gob.mx/inhabilitadol.
O|Evaluacion del desemperio, ésta se deberé anexar por el Enlace Administrativo (formatos respeto a los principios y productvidad).

NOTAS ACLARATORIAS:

Si por necesidades del servicio se enconfrare impedido para paricipar, o se desiste, deberé nofificarlo por escrito a esta Comision previo a la
fecha de presentacion de examenes ante el Instituo.

Una vez recibida la documentacion necesaria, esta Comisioén le asignara un nimero de folio de parficipacion, mismo que se hara de
2 | conocimiento por medio de su enlace administrafivo, o via correo electrénico, o mediante llamada telefonica; con el cual podréa dar seguimiento al
proceso de la convocatoria en el enlace_http:/ffiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-ascensol.
Recursos Humanos a fravés de los enlaces administrativos, informaran sobre el lugar y fecha de aplicacion de los examenes generales y
especificos, atendiendo al calendario de actividades del punto VIII de la presente convocatoria, para cuyo efecto se facilitaran las guias
correspondientes de cada categoria, mismas que estaran disponibles en el enlace http:/ffiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-
ascenso/. ]
Los resultados del personal seleccionado para el ascenso, seran publicados a fravés de la pagina oficial de la Fiscalia en el enlace mencionado
enlos puntos 2y 3.

5 | Elregistro de parficipacion no garantiza la asignacion de la plaza concursada.

1

Bajo protesta de decir verdad, hago constar que la documentacion entregada es auténfica y que al dia de hoy no estoy disfrutando de permiso para
asuntos parficulares, que no estoy contendiendo para algin cargo de eleccion popular, asi como fampoco esby desempefiando un cargo
administratvo, plaza de libre designacion realizada por el ftular de la Insfitucion, de Direccion o Coordinacion en las Insftuciones de Seguridad Piblica,
asi mismo declaro que es mi voluntad someterme al proceso de seleccion de la presente convocatoria y aceptar los resultados que se deriven de la
misma, sean o no favorables, en el entendido de que si me fuera asignada una plaza, no estoy exento de ser promovido para un cambio de
adscripcién a cualquier ofra zona en el Estado, de acuerdo a las necesidades del servicio.

ATENTAMENTE RECIBI

NOMBRE Y FIRMA DEL PARTICIPANTE NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN RECIBE DOCUMENTACION

***NOTA*** La presente deberd ser llenada en todos sus campos, con letra molde y legible, sin tachaduras ni enmendaduras;
de lo contrario serd desechada.

FISCALIA Comisién del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia
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3.10 Aprobar todas las evaluaciones para las cuales sean programados.

3.11 Haber observado buena conducta; se considera buena conducta no haber sido sancionado
por la Comisién respectiva en los dos Ultimos afios con amonestacién o suspension,

establecido en el articulo 78 fraccion Ill de la Ley y 150 fraccién | inciso b) del Reglamento.

3.12  Aquellas que en su oportunidad fuesen adicionadas por la Comisién para mejor proveer.

V. Desarrollo del proceso de promocién y ascenso

4.1  Laficha de registro para la inscripcién a la “Convocatoria de Promocion y Ascenso” debera
ser llenada de manera personal, en todos sus campos, con letra molde, legible, sin
tachaduras, ni enmendaduras, adjuntando Unicamente la documentacion solicitada en la
misma; las y los candidatos deberan acudir con el enlace administrativo de la Agencia
Estatal de Investigaciéon a efecto de registrar su inscripcién, y de resultar acreedor a la
plaza concursada, deberd desempenar sus funciones en la zona asignada de acuerdo a

las necesidades del servicio.

4.2 Los enlaces administrativos de Recursos Humanos o persona designada por la Agencia
Estatal de Investigacion respectivamente, analizaran, revisaran y cotejaran la
documentacion presentada por los aspirantes; una vez realizado lo anterior, desecharan
de plano las propuestas que no cumplan a cabalidad con los requisitos establecidos en la
presente; remitiendo mediante oficio a la Comisién Unicamente las propuestas que cumplan
con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la presente; oficio que debera
contener el correo electrénico de cada uno de los participantes y la documentacién anexa
en el orden establecido en la ficha de registro, engrosado a un expediente personalizado

por participante.

4.3 Una vez validados los requisitos establecidos en la presente convocatoria por parte del
enlace administrativo o persona designada, remitira la documentacién a la Comisién, y ésta
a su vez, asignara un folio con el cual se llevara a cabo el proceso de promocién y ascenso,
mismo que sera proporcionado al aspirante por medio de su enlace administrativo, o via
correo electrénico, o mediante llamada telefénica; con el cual podra dar seguimiento al

proceso de la convocatoria en el enlace htip://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-

ascensol/.

4.4 A efecto de corroborar que la actuacion de los participantes se rija por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos
por la Constitucion, en los tratados internacionales de los cuales México sea parte y en la
Constitucion local, esta Comisién procedera a realizar un analisis exhaustivo de las

propuestas de acuerdo a los criterios, lineamientos y bases establecidos.
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V. De las evaluaciones que seran aplicadas
5.1 El Instituto Estatal, a través de los enlaces de Recursos Humanos convocara a los
participantes para la aplicacion de los examenes de conocimientos especificos y generales,
dentro del calendario establecido en el punto VIl de |la presente convocatoria.

VL. De la notificacion de resultados

6.1 Los resultados del personal seleccionado para el ascenso, seran publicados a través de la

pagina oficial de la Fiscalia en el enlace http://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-

ascenso/. Existiendo dentro de dichos resultados tres categorias: La primera a quienes se
les aprob6 el ascenso ya que aprobaron todas las etapas y estan dentro de la puntuaciéon
mas alta, que de resultar electo, debera someterse y aprobar el examen de control
confianza correspondiente al perfil del puesto de la categoria a concursar, lo anterior para
que se le pueda otorgar la plaza; la segunda, quienes aprobaron todas las etapas, pero no
existen plazas disponibles, estando en posibilidad de resultar electo, si las plazas con
mayor puntuacién no aprobaran el control confianza, sometiéndose y aprobando de la

misma manera el control confianza correspondiente al perfil de puesto, y la tercera, quienes

no continuaron en el proceso por no aprobar una o varias de las etapas, siendo éstos
ultimos quienes en caso de desear conocer la etapa que no aprobaron, debera solicitarlo

por escrito a esta Comision, anexando identificacion oficial.

Vil. De los motivos de exclusion
7.1 No cumplir con los requisitos minimos en la presente convocatoria.

7.2 No formar parte o no estar en activo dentro del Servicio Profesional de Carrera com
integrante de la Institucién Policial.

7.3 Renunciar voluntariamente por escrito a participar en la “Convocatoria para la Promocién y
Ascenso’.

7.5 Presentarse a las evaluaciones después del dia y la hora sefialada.
7.6  Incurrir en un proceso penal o falta administrativa considerada grave por la Comision.
7.7  Por estar en tramite su retiro y/o baja voluntaria.

7.4 Faltar a cualquiera de los examenes o evaluaciones. (

7.8  Por negarse a presentar documentacién original requerida por Recursos Humanos y/o la /(
Comisién, para su regularizacién o cotejo, independientemente de que esto, se informara

al Organo de Asuntos Internos, a efecto de que realice la investigacion correspondiente

en materia de responsabilidad.
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7.9  De actualizarse alguna de las circunstancias establecidas en el numeral 3.8 de la presente

convocatoria.

VIlIl. Calendario de actividades

Difusion de la Convocatoria, recepcién de
documentacién, aplicacion de Evaluacion de Del 24 de enero al 07 de febrero del
Desemperfio (respeto a los principios y productividad), 2024

por el Enlace Administrativo de la dependencia.
Analisis y entrega de expedientes por parte del Enlace
administrativo a la Comision

Analisis y Captura de propuestas por la Comision
emisién de evaluacion del desempeﬁpo ! Liel:e al 22.dafebrcha del 2024
Presentacién de examenes de conocimientos generales Del 26 de febrero al 1° de marzo del

El 08 de febrero del 2024

especificos ante el Instituto Estatal. 2024
Notificacibn de resultados de examenes de
conocimientos, generales y especificos por el Instituto El 4 de marzo del 2024

Estatal a la Comision.

Una vez cumplido lo anterior, se fijara
fecha y hora para la sesién ordinaria o
Sesion para la aprobacién de ascensos extraordinaria préxima; y dentro de los 5
dias habiles posteriores a la misma se
realizara la publicacién de resultados

IX. Acuerdos especiales y/o informacién adicional

9.1 Las y los participantes seran responsables de comunicar a las Instituciones cualquier
cambio de la informacién manifestada en el formato de registro (correo electrénico,

adscripcién, domicilio, numero de celular, etcétera).

9.2 De acuerdo con el articulo 151 del Reglamento. Los ascensos se otorgaran a aquellos
participantes que cumplan con los criterios de promocién que posean el mayor puntaje y

coeficiente siendo:

9.2.1 De los requisitos:
9.2.1.1 Aprobacién de la ultima evaluacién del desempefio; y

9.2.1.2 Antigiledad en el servicio.
9.2.2 De los examenes:
9.2.2.1 El de conocimientos generales; y

9.2.2.2 El de conocimientos especificos.

9.2.3 De los estimulos obtenidos en la categoria o jerarquia actual, sin considerar Mérito

por Perseverancia; y

9.2.4 Valoracion de las actividades académicas de profesionalizacion.
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e o e Puntuacién Puntuacion
Criterio General Criterio Especifico Especifica Maxima
Aprob§'c|on de la ultlma~ 5 puntos
evaluacién del desempefio
Hasta 5 anos 3 puntos
- - Hasta 10 anos 5 puntos
Antigliedad en el servicio Hasta 15 afios 7 puntos 10 puntos
Mas de 15 afos 10 puntos
Examen de conocimientos 25 puntos
generales
Examen de cc?r)OCImlentos 40 puntos
especificos
Estlmulos’obte:nldos en la 5 puntos
categoria o jerarquia
Actualizacion 5 puntos
v Especializacion y
.V gloramon de'las., alta direccién VTGS 15 puntos
actividades académicas - -
Licenciatura 10 puntos
Postgrado 15 puntos
Puntuacién total 100 puntos

9.3 La seleccion se hara de acuerdo a los aspirantes que posean el puntaje mas alto, y se

publicara en orden descendente, hasta agotar la cantidad existente de plazas disponibles

para el ascenso. Al agotarse las plazas disponibles los aspirantes que aun y cuando hayan

aprobado todos los procesos no seran acreedores a las mismas. Una vez realizado el
analisis de los puntajes mas altos para la designacion de los ganadores, se les enviara al
Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza para su evaluacién conforme al perfil

del puesto de la categoria a concursar, la cual debera ser aprobatoria para la asignacién
de la plaza correspondiente, y en caso de resultar no apto o incomparecencia al proces ),
se debera evaluar a la persona siguiente en el orden de prelacion establecido en el acta
de la Comisién. Una vez cumplido lo anterior, dicho Centro debera notificar el resultado del
proceso a la Direccién de Recursos Humanos para los efectos legales y administrativos a

los que haya lugar.

9.4 En caso de empate, la Comision considerara los siguientes criterios para el desempate: el
orden de prelacion se conferira, en primer lugar, al que tenga mayor nimero de puntos en
la valoracion de las actividades académicas conforme a los cursos que haya tomado; si
persistiere la igualdad, la Comisién resolvera tomando en consideracién su antigiiedad en

el grado y, si aun continuare la igualdad, se preferira al de mayor antigiiedad en la

Institucion; y por ultimo quien tenga mayor edad, lo anterior con fundamento en el articulo
153 del Reglamento.

9.5 El ascenso se otorgara al aspirante una vez que haya sido aprobado los procesos de
control confianza correspondientes al perfil de puesto.
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9.6 Los elementos merecedores y ganadores de los ascensos seran adscritos de acuerdo a
las necesidades del servicio y a las estrategias que en materia de seguridad publica que
establezca la Institucién.

9.7 Una vez concluida la asignacion de las plazas y si se llegare a detectar que la informacion
que se presenté para su participacion es apécrifa, esta alterada, o no se actué con la debida
diligencia, se cancelara la asignacién y su constancia de grado, asi mismo se hara del

conocimiento al Organo de Asuntos Internos para su investigacion.

Con la finalidad de continuar con el proceso esta Comisiéon remitira de manera inmediata
la convocatoria aprobada, a la Agencia Estatal de Investigacion, a fin que se les brinde las
facilidades a todos los Sub Oficiales de la Policia de Investigacion que aspiren a obtener la
categoria de Oficial; asi como para la coordinacién con las areas administrativas que
participaran en la recopilacion de documentos de las personas que se postulen, con fundamento

en el articulo 202 del Reglamento.

De igual manera a Comunicacién Social y Relaciones Publicas, para su difusiéon y
publicacion a través de la pagina oficial de la Fiscalia General, en su portal de internet en el

enlace http://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-ascenso/ y en los medios que considere

pertinentes para tal efecto, de conformidad a lo que establece el articulo 110 fraccién | del

Reglamento Interior.

En el mismo sentido a la Direccion de Recursos Humanos, a efecto que coordine las
areas administrativas que participaran en la recopilacion de documentos de los candidatos, de
conformidad a lo que establece el articulo 57 fracciones VIl y XII del Reglamento Interior; asi
mismo a efecto que se notifique mediante correo electrénico a todos y cada uno de los
integrantes del Servicio Profesional de Carrera que pudieran ser candidatos en la presente

convocatoria, de conformidad a lo que establece el articulo 105 del Reglamento Interior.

Asi como a las demas autoridades intervinientes a efecto de que procedan conforme a

derecho corresponda.

Quedando aprobada la presente acta por unanimidad de los integrantes que tiene voto y
firmada por todos sus integrantes, de acuerdo a lo que establecen el articulo 192 de la Ley, asi
como de los articulos 227 fraccién Il, 242 y 247 del Reglamento del Servicio Profesional de

Carrera de las Instituciones de Seguridad Publica del Estado de Chihuahua y sus Municipios.

FISCALIA Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia
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Comision del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del
Ministerio Publico, Analistas, Peritos, y Agentes de la icia Investigadora de la

delegacion de las atribuciones en el ambito competencial de la
arrera, Honor y Justicia para Agentes del Ministerio Publico, Analistas,

013/2023 de fecha ocho de junio de dos mil velntltres publicado en el Periodico
Oficial del Estado en fecha diecisiete de junio de dos mil veintitrés y la fe de erratas publicada el veintiuno de junio del mismo
ano en el citado periédico oficial, con fundamento en los 2 |culos 192 fraccion |y 196 de la Ley del Slstema Estatal de Seguridad

LY

Mtra. MirianpRodriguez Andujo
Vocal con voz y Representante de la
Direccion Geperal de Administracion

e Mtro. Mustafa Alejandro Jamis Castillo

Voca)€on voz y voto Vocal con voz y voto, Representante de la
Repres tante de Ias Fiscalias Direccién de Servicios Periciales y Ciencias

Especiali 2 Forenses

La presente acta forma parte de la Primera Sesién Extraordinaria 2024 de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para

Agentes del Ministerio Publico, Analistas, Peritos, y Agentes de la Policia Investigadora de fecha veintitrés de enero del dos mil dos mil
veinticuatro, misma que conforman los presentes firmantes.

idmr’
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