
FISCALIA 

:HIHUAHUA / 
GENERAL DEL ESTADO 

I 

S.E. 01/2024 
FGE-4C.6.2/41049/2024 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del 

Ministerio Püblico, Analistas, Peritos y Agentes de Ia Policia Investigadora de Ia 

Fiscalia General del Estado 

Sesión: Primera Extraordinaria 

Orden del dIa: Asuntos Generales 

Asunto: Convocatoria de Promoción y Ascenso 

elementos de Ia Agenda Estatal de lnvestigaciôn 

Anexo 

Siendo las doce horas, del dIa veintitrés de enero del dos mU veinticuatro, se procede a desahogar 

el siguiente punto de Ia orden del dia: asuntos generales; se somete a consideración y aprobación 

de a Convocatoria para Ia Promoción y Ascenso nUmero CSPC-AEI 01/2024, que se emite por 

parte de Ia Comisión del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del Ministerio 

PUblico, Analistas, Peritos y Agentes de Ia Policia Investigadora de Ia Fiscalla General del Estado, 

dirigida al personal de Ia Agencia Estatal de lnvestigaciôn, interesado en ocupar Ia plaza de Oficial 

de Ia Policla de lnvestigacion. En ese sentido se encuentra establecido dentro de Ia etapa de 

desarrollo del Servicio Profesional de Carrera para el personal sustantivo de Ia Fiscalia General del 

/ 
Estado; el proceso de Ia promoción y ascenso para sus integrantes, a fin de garantizar un desarrollo 

institucional en Ia consolidaciôn de Ia estabilidad, seguridad e igualdad de oportunidades, y con ello 

fortalecer su identidad dentro de Ia institución. Por lo que esta Comisión es competente para conocer 

del presente regimen de promociôn y ascensos para los integrantes de Ia Agencia Estatal de 

lnvestigación, de conformidad a lo que se establece en los artIculos 49, 50 fracciôn III, 51 fracciôn 

II, 52 fracciôn VII 53 fracciones VI yVIl, IX, 74, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86,121,122,125, 

136, 145,191, 192 y 195 fracciôn II y Ill de Ia Ley del Sistema Estatal de Seguridad PUblica y el 

artIculo 143 137 AL 156 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de 

Seguridad PUblica del Estado de Chihuahua y sus Municipios, convocatoria que se pone a 

consideración de los integrantes del Pleno de esta Comisiôn, misma que se inserta a continuaciôn 

para quedar de Ia siguiente manera: 

t 

/ 

I 
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Convocatoria nUmero CSPC-AEI 01/2024 para Ia Promoción y Ascenso 

que emite Ia Comisión del Servicio Profesional de Carrera 

para los elementos de Ia Agencia Estatal de lnvestigacion de Ia 

Fiscalla General del Estado de Chihuahua 

La Comisiôn del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del 

Ministerio PUblico, Analistas, Peritos yAgentes de Ia Policla Investigadora de Ia Fiscalia General 

del Estado de Chihuahua; de acuerdo a las necesidades y las plazas vacantes dentro de Ia 

Agenda Estatal de lnvestigacian, asI coma también los recursos asignados y requisitos 

establecidos por ministerio de Ley, a efecto de continuar consolidando Ia etapa de desarrollo 

dentro del Servicio Profesional de Carrera, de los Integrantes de Ia Agenda Estatal de 

lnvestigaciôn; emite a presente convocatoria para el proceso de promociôn y ascenso de 

conformidad a to que establecen los articulos 1, 14, 16 y 21 de Ia Constituciôn PolItica de los 

Estados Unidos Mexicanos; articulos 51 fracciones I, TI, VII y VIII, 88 inciso B), fracciones VI y 

VIII, 89, 91 de Ia Ley General del Sistema Nacional de Seguridad PUblica; 49, 50 fracciôn III, 51 

fracciôn II, 52 fracciôn VII, 53 fracciones VI, VII y IX, 74 fracción VII, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 

84, 85, 86, 111, 112 fracciones I, II, V, VI, VIlyXI, 121 fracciôn 1,136,139,141, 152 fracciôn I, 

153 y 169 fracciOn I de Ia Ley del Sistema Estatal de Seguridad PUblica; 6 fracciôn V y 24 de Ia 

Ley Orgánica de Ia Fiscalla General del Estado; 3 fracciôn III, 5fracciôn IV, 9, 11,28, 108, 137, 

138, 139, 140, 141, 142, 143, 144,145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155y 156 

del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad PUblica 

del Estado de Chihuahua y sus Municipios, 9 fracción XXX, 19,20 fracciones II, III, VIII yXil, 21 

fracciones II, II, III y IV, 56 fracciones III y IV, 57 fracciones VII y XII del Reglamento Interior de 

Ia Fiscalla General del Estado; realiza Ia presente convocatoria, y para los efectos de Ia presente 

se entenderã par: 

Aspirante: El servidor pUblico que, habiendo cumplido con los requisitos establecidos en 

Ia presente convocatoria, participa en el proceso de promoción y ascenso; 

Corn isión: Comisiôn del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes 

del Ministerio PUblico, Analistas, Peritos y Agentes de Ia Policla Investigadora; 

FiscalIa General: La Fiscalla General de Estado de Chihuahua; 

lnstitución Policial: La Agencia Estatal de Investigacion dependiente de Ia Fiscalia 

General del Estado; 

Instituto Estatal: El Instituto Estatal de Seguridad PUblica dependiente de Ia Secretarla 

de Seguridad PUblica; 
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Integrantes: Los elementos que integran a Ia Agenda Estatal de lnvestigaciôn de Ia 

Fiscalia General del Estado de Chihuahua; 

Ley: La Ley del Sistema Estatal de Seguridad Püblica; 

Ley General: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad PUblica; 

Ley Orgánica: Ley Organica de a Fiscalla General del Estado de Chihuahua; 

PolicIa de lnvestigación: Los integrantes de Ia Agencia Estatal de lnvestigación. 

Reglamento: El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de 

Seguridad Püblica del Estado de Chihuahua y sus Municipios; 

Reglamento Interior: Reglamento Interior de Ia Fiscalia General del Estado. 

Recursos Humanos: La DirecciOn de Recursos Humanos de a Fiscalla General del 

Estado. 

For lo anteriormente motivado y fundado, Ia Comisión de Ia Fiscalia General ha tenido a bien 

disponer el inicio de Ia "Convocatoria para Ia PromociOn y Ascenso", y 

"Convoca" / 

A todo el personal sustantivo que integra Ia Agenda Estatal de lnvestigación de Ia 

Fiscalla General, que se encuentra activo en esa instituciôn a participar en el proceso de a 

"Convocatoria para Ia Promociôn y Ascenso". 

I. Objetivo 

 

Contribuir en el desarrollo del Servicio Profesional de Carrera, del personal sustantivo 

que integra Ia Agencia Estatal de lnvestigacion de Ia Fiscalia General, con base en un esquema 

proporcional y equitativo del análisis de Ia pirámide de mando, de acuerdo a las necesidades 

institucionales y satisfaciendo las expectativas de crecimiento profesional, asI como su 

reconocimiento. 

,Quién y cómo participa? 

 

I 

Todo el personal sustantivo en activo que cubra los requisitos establecidos en Ia presente 

convocatoria, que registre su inscripción y cumpliendo cabalmente con lo estipulado en Ia 
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misma. Por el hecho de hacer su registro de inscripciôn se entiende que las y los participantes 

aceptan incondicionalmente las bases de Ia presente convocatoria, asI como los compromisos 

que se indican en Ia Ficha de Registro. 

II. De las plazas a cubrir en cada grado y jerarquIa 

Para registrar su participaciôn en el proceso de Ia "Convocatoria para Ia PromociOn y 

Ascenso" que dará inicio a partir de Ia fecha de publicaciOn de Ia presente, donde serán 

concursadas 30 (treinta) plazas vacantes en Ia unidad orgánica que se indica y son distribuidas 

atendiendo los requerimientos institucionales y posibilidades presupuestales, conforme al 

siguiente desgiose de los grados: 

Plaza a concursar Deberá contar con Ia categorIa o grado de: 

Oficial de Ia Policla de 

lnvestigacion 

Sub Oficial de Ia PolicIa de !nvesticjación 

Equivalente a Ia anterior denominaciOn de: 

• Coordinador Especial "B" de Ia P0/ida Ministerial Investigadora 

. Agente 'B" de Ia P0/ida Ministerial Investigadora 

De acuerdo a Ia armonizaciôn de plazas que se describe en articulo transitorio Décimo Cuarto 

del Decreto LXV/RFLEY/0340/2017 II P.O. de Ia Ley Organica de Ia Fiscalla General del 

Estado de Chihuahua y Ley del Sistema Estatal de Seguridad PUblica. 

Plazas disponibles: 

NUmero de 
Plaza: Adscrita a: 

plazas 

Oficial de Ia Policla 

de lnvestigaciOn 
Agencia Estatal de lnvestigacion 30 

  

Total de plazas 30 

Ill. De las Bases 

3.1 Requisito previo para continuar participando en Ia convocatoria, los integrantes deberán 

formar parte del Servicio Profesional de Carrera, debiendo cumplir con los requisitos 

establecidos en el artIculo 60 de Ia Ley, asI mismo presentarán copia de Ia constancia del 

curso básico de formaciôn inicial en materia de investigacion. 

3.2 Estar en servicio activo y en funciones inherentes a su cargo en las Instituciones de 

Seguridad Püblica de Ia Fiscalla General. Haciendo Ia aclaraciôn que quien cuente con 

plaza por libre designaciôn realizada por el titular de Ia lnstituciôn o desempenando 

/ 
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funciones de 000rdinador, no podrá participar en virtud de que se encuentra suspendido 

del Servicio Profesional de Carrera, en consecuencia, se encuentra excluido para los 

efectos de Ia presente convocatoria. 

3.3 Acreditar nivel licenciatura, para Ia cual deberá anexar copia de tItulo y/o cédula 

profesional, asi coma copia de titulo del Ultimo grado académico. 

3.4 Acreditar antigUedad minima de: 

3.4.1 Dos años cumplidos en Ia categoria a grado, al momenta de realizar Ia inscripciôn. 

De acuerdo a lo establecido en el artIculo 152 fracciOn Ill inc/so "C", y 153 de Ia Ley, 

en re/ac/On con el artIcu/o 141, inc/so "C" fracciOn V y ültimo párrafo del Reglamento 

en Ia mater/a, basAndose en Ia interpretación sistemática y armónica de los preceptas 

legales establecidos. La categoria inmediata es de suboficial anteriormente 

denominada Coordinador Especial "B" de Ia PolicIa Ministerial Investigadora yAgente 

"B" de Ia PolicIa Ministerial Investigadora de acuerdo al articulo decimacuarto 

transitoria del Decreto No. LXV/RFLEY/0340/2017 II P.O. de Ia Ley. 

3.4.2 La antigUedad se computará de acuerda a Ia siguiente: 

Par Ia información proporcionada par Ia Direcciôn de Recursas Humanos de Ia 

Fiscalia General, Ia cual deberá de ser corroborada par Ia proporcionada par a 

SecretarIa de Hacienda del Estado, de acuerdo a Ia establecido par los artIculos 75 

y 76 de Ia Ley y demás relativos aplicables, en el entendido de que Ia antigUedad se/ 

interrumpirá de acuerdo a Ia interpretación sistemática y armónica a a establecidO 

en el artIculo 117 de Ia Ley, en casa de reingresa a Ia Instituciôn, yen los demá 

casas y términos en que Ia prevé Ia Ley y demás dispasicianes aplicables. / 

3.5 Contar con el proceso de evaluaciôn de control de canfianza aprabada, de acuerda a los 

artIculos 20 fracciones II, Ill, VIII y XII, 21 fracciones I, II, Ill y IV del Reglamento Interior, 

111, 112 fracciones I yVde Ia Ley, 88 incisa B fracciôn VI de Ia Ley General, asI mismo en 

caso de resultar electo para ocupar alguna plaza vacante, deberá someterse y aprobar el 

examen de control confianza carrespondiente al perfil del puesta de Ia categaria a 

cancursar. 

3.6 Presentar Evaluaciôn del Desempeno; para Ia cual el Enlace Administrativo deberá solicitar 

a esta Comisiôn los farmatos de respeta a los principias y praductividad para su evaluaciôn 

y anexar a Ia solicitud de registra. 

3.7 Presentar exámenes de conocimientos generales y especificos ante el Instituto Estatal; 

Recursos Humanas a través de los enlaces administrativos le infarmarán sabre el lugar y 

fecha de aplicación, atendiendo al calendarlo de actividades del punto VIII de Ia presente 
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convocatoria, a cuyo efecto se facilitarán Ia gulas de estudlo correspondientes a cada 

categorIa y jerarquia, las cuales se podrán descargar en el enlace 

http://fiscalia.chihuahua.gob.mx/promocion-y-ascenso/.  

3.8 No encontrarse en alguna de las siguientes situaciones: 

3.8.1 Inhabilitados por resoluciôn firme (presentar original de carta de no inhabilitaciOn, Ia 

cual podrá tramitar en Ia página de Internet 

http://app2.chihuahua.qob.mx/inhabilitado/;   

3.8.2 Sujetos a proceso penal; vinculados a proceso o sentenciados. 

3.8.3 Sujetos a procedimiento de separación o del regimen disciplinarlo ante Ia ComisiOn; 

3.8.4 Disfrutando de permiso para asuntos particulares; 

3.8.5 Gozando de licencia para contender por un cargo de elección popular; 

3.8.6 Que se encuentren desempenando un cargo administrativo o de direcciôn en las 

Instituciones de Seguridad PUblica; 

3.8.7 Incapacitado por enfermedad general o por riesgo de trabajo con incapacidades 

subsecuentes; 

3.8.8 Contar con plaza de libre designacion, o funcián de Coordinador; 

3.8.9 Contar con los procesos de evaluacián de control de confianza no aprobados; 

3.9 Registrar participaciôn ante su enlace administrativo, mediante ficha de registro que le será 

proporcionada en Ia unidad administrativa o bien podrá ser descargada en Ia pagina oficial 

de Ia Fiscalla General del Estado de Chihuahua en el enlace 

http://fiscalia.chih  uahua.qob. mx/promocion-y-ascenso/;  
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FOLIO NO. AEI-01/2024 
(SERA ASIGNADO POR LA COMISION DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARRERA) 

FECHA DE REGISTRO: 

I I 2024 

DIA I MES ANO 

:HIHUAHUA 

S.E. 01/2024 
FGE-4C.6.2/4/049/2024 

FICHA DE REGISTRO 
CONVOCATORIA DE PROM OCION Y ASCENSO CSPC-AEI 01/2024 

PARA AGENTES DE LA POLICIA INVESTIGADORA DE LA 
AG ENCIA ESTATAL DE INVEST IGACION 

FISCAL IA GENERAL DEL ESTADO 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE: 

Apellido paterno I Apellido materno Nornbre Is) 

NOMBRE DEL PADRE: 

NOMBRE DE LA MADRE: 

LUGAR Y FECHA DE NACIMI ENTO 

PU ES TO: 

FU NCI ON: 

UNIDAD EN LAQUE SE DES EMPEA: 

ZONAA LA QUE PERTENECE: 

NIVELACADEMICO 

LICENCIATURA 0 S Q NO TITULADO 0 SI 0 NO CEDULA Q SI o NO 

POSTGRADO o SI 0 NO TITULADO Q SI 0 NO CEDULA o SI Q NO 

DATOS DE CONTACTO 

CORREO ELECTRONICO: 

TELEFONO FIJO: CELULAR: 

TELEFONO OFICINA EXTENSION 

DATOS DE LA PLAZA A CONCURSAR: 

PLAZA A CON CURSAR: Oficial de Ia Policla de Investigación 0 

DOCUMENTACION PRESENTADA (anexar ánlcamentela s/gzi/entepapelerIa) 

o Copia de litulo yb Cédula de Posrado 

o Capia de Titula yb Cédula de Licendatura (abligabria) 

o Copia de canslandas de esthulos recibidos par Ia Fiscalia General (sin cansiderar Merit) par Perseverancia) 

o Copia de Canstancia del Cursa de Farmadôn Inicial en materia de investgaciôn. 

0 
Carla de na inhabilitacián para ejercer cargo pUblica reciente (antguedad máxino de 30 dias), Ia cual padrâ bam1tar en Ia página de internet 
http:!Iapp2.chihuahua.gob.mx!inhabilitadol. 

o Evaluaciôn del desempeno, ésta se deberã anexar par el Enlace Administatva (brmat)s respet a los prindpias y praductvidad). 

NOTAS ACLARATORIAS: 
Si par necesidades del servido se encantrare impedida para partdpar, a se desist), deberá notcarla par escrt a esta Camisiôn previo a Ia 

cha de presenlaaón de exámenes ante el lnsttua. 
Una vez redbida Ia documenladôn necesaria, esta Cardsiôn Ie asignarã un nUmero de lia de paricipaciôn, rrisma que se harâ de 
canodmient) par media de su enlace adminisiralva, a via carreo eleclrônico, a mediant) Ilamada t)le*5nica; can el cual podrá dar seguirrent) al 
proceso de Ia convocabria en el enlace  http:llhiscalia.chihuahua.qob.mxlpromocion.y-ascensol.  
Recursos Humanos a través de los enlaces adrrnistrabvas, int)rmaràn sabre el lugar y techa de aplicadôn de as exámenes generales y 

3 especificas, atendiendo al calendaria de actvidades del punt) VIII de Ia present) canvacabria, para cuyo etecb so facditarán las guias 
cerrespandientes de cada categaria, mismas que estarân disponibles en el enlace http:/lfiscalia.chihuahua.qob.mxlpromocion-y-
ascen so!. 
Las resulladas del persanal seleccionada para el ascenso, serãn publicados a b'avés de Ia página atdal de Ia Fiscalia en el enlace mendonado 
en los puntus 2 y 3. 

El regisiro de paricipaciôn no garanza Ia asignación de a plaza concursada. 

Baja protesla de dedr verdad, haga consfar que Ia daajmentadôn entregada es auténtca y que al dia de hay no est)y disfrulando de permisa para 
asuntus partculares, que no esby contendienda para algUn carga de elecaón popular, asi camo tampaca esby desemperiando un cargo 
adminisiralvo, plaza de libre designadon realizada par el Itular de Ia lnstlución, de Direccián a Caardinaciôn en las lnsbtudones de Seguridad Püblica, 
asi misrm declaro que es rr volunlad someterme al pracesa de selecdOn de Ia present) canvocabria y aceplar los resultados que se deriven de Ia 
nisma, sean a no tavorables, en el entendido de que si me fuera asignada una plaza, no esby exenb de ser pron'vido para un cambia de 
adscripción a cualquier otra zona en el Eslada, de acuerda a las necesidades del servicia. 

ATENTAMENTE RECIBI 

NOMBRE Y FIRMA DEL PARTICIPANTE NOMBRE I FIRMA DE QUIEN RECIBE DOCUMENTACION 

NOTA*** La presente deberá ser Ilenada en todos sus campos, con letra molde y legible, sin tachaduras ni enmendaduras; 

de 10 contrario será desechada. 

I 

2 

' 4 

Li 
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3.10 Aprobar todas las evaluaciones para las cuales sean programados. 

3.11 Haber observado buena conducta; se considera buena conducta no haber sido sancionado 

por Ia Comisiôn respectiva en los dos Ultimos años con amonestaciôn o suspension, 

establecido en el artIculo 78 fracciOn III de Ia Ley y 150 fracciOn I inciso b) del Reglamento. 

3.12 Aquellas que en su oportunidad fuesen adicionadas por Ia ComisiOn para mejor proveer. 

IV. Desarrollo del proceso de promocion y 

4.1 La ficha de registro para a inscripciôn a Ia "Convocatoria de PromociOn y Ascenso" deberá 

ser llenada de manera personal, en todos sus campos, con letra molde, legible, sin 

tachaduras, ni enmendaduras, adjuntando Unicamente a documentaciOn solicitada en Ia 

misma; las y los candidatos deberán acudir con el enlace administrativo de Ia Agencia 

Estatal de lnvestigaciOn a efecto de registrar su inscripcion, y de resultar acreedor a Ia 

plaza concursada, deberá desempenar sus funciones en Ia zona asignada de acuerdo a 

las necesidades del serviclo. 

4.2 Los enlaces administrativos de Recursos Humanos o persona designada por Ia Agencia 

Estatal de lnvestigacion respectivamente, analizarán, revisarán y cotejarán Ia 

documentaciOn presentada por los aspirantes; una vez realizado lo anterior, desecharân 

de piano las propuestas que no cumplan a cabalidad con los requisitos establecidos en Ia 

presente, remitiendo mediante oficio a a Comisiôn Unicamente las propuestas que cumplan 

con todos y cada uno de los requisitos establecidos en Ia presente; oficio que deberá 

contener el correo electrOnico de cada uno de los participantes y Ia documentaciOn anexa 

en el orden estabiecido en Ia ficha de registro, engrosado a un expediente personalizado 

P01 participante. 

4.3 Una vez validados los requisitos establecidos en Ia presente convocatoria por parte del 

enlace administrativo o persona designada, remitirá Ia documentaciOn a Ia ComisiOn, y ésta 

a su vez, asignara un folio con el cual se llevará a cabo ei proceso de promociOn y ascenso, 

mismo que será proporcionado al aspirante por medio de su enlace administrativo, 0 vIa 

correo electrônico, o mediante Ilamada telefônica; con el cual podia dar seguimiento al 

proceso de Ia convocatoria en el enlace http://fiscalia.chihuahua.qob.mx/promocion-y-

ascenso/.  

4.4 A efecto de corroborar que Ia actuaciOn de los participantes se rija por los principios de 

legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos 

por Ia ConstituciOn, en los tratados internacionales de los cuales Mexico sea parte y en Ia 

ConstituciOn local, esta ComisiOn procederá a realizar un análisis exhaustivo de las 

propuestas de acuerdo a los criterios, lineamientos y bases establecidos. 
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V. De las evaluaciones que serán aplicadas 

5.1 El Instituto Estatal, a través de los enlaces de Recursos Hurnanos convocará a los 

participantes para Ia aplicacion de los exámenes de conocimientos especificos y generales, 

dentro del calendario establecido en el punto VIII de Ia presente convocatoria. 

VI. De Ia notificación de resultados 

6.1 Los resultados del personal seleccionado para el ascenso, serán publicados a través de Ia 

página oficial de Ia Fiscalla en el enlace http://fiscalia.chihuahua.gob.rnx/promocion-y-

ascenso/. Existiendo dentro de dichos resultados tres categorias: La primera a quienes se 

es aprobó el ascenso ya que aprobaron todas las etapas y estân dentro de Ia puntuación 

rnás alta, que de resultar electo, deberá someterse y aprobar el examen de control 

confianza correspondiente al perfil del puesto de Ia categorla a concursar, lo anterior para 

que se le pueda otorgar Ia plaza; Ia segunda, quienes aprobaron todas las etapas, pero no 

existen plazas disponibles, estando en posibilidad de resultar electo, si las plazas con 

mayor puntuaciôn no aprobaran el control confianza, sometiéndose y aprobando de Ia 

misma manera el control confianza correspondiente al perfil de puesto, y Ia tercera, quienes 

no continuaron en el proceso por no aprobar una o varias de las etapas, siendo éstos 

ültirnos quienes en caso de desear conocer Ia etapa que no aprobaron, deberá solicitarlo 

por escrito a esta Corn isiôn, anexando identificaciôn oficial. 

VII. De los motivos de exclusion 

7.1 No cumplir con los requisitos rninirnos en Ia presente convocatoria. 

7.2 No forrnar parte o no estar en activo dentro del Servicio Profesional de Carrera corn 
integrante de Ia Instituciôn Policial. 

7.3 Renunciar voluntariamente por escrito a participar en Ia "Convocatoria para Ia Prornociôn y 
Ascenso". 

7.4 Faltar a cualquiera de los exárnenes o evaluaciones. 

7.5 Presentarse a las evaluaciones después del dia y Ia hora señalada. 

7.6 Incurrir en un proceso penal o falta adrninistrativa considerada grave por Ia Cornisión. 

7.7 Por estar en trámite su retiro y/o baja voluntaria. 

7.8 Por negarse a presentar documentaciôn original requerida por Recursos Humanos y/o Ia 

Comisión, para su regularizaciôn o cotejo, independientemente de que esto, se inforrnará 

al Organo de Asuntos Internos, a efecto de que realice Ia investigación correspondiente 

en materia de responsabilidad. 
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7.9 De actualizarse alguna de las circunstancias establecidas en el numeral 3.8 de Ia presente 

convocatoria. 

VIII. Calendarlo de actividades 

DifusiOn de a Convocatoria, recepciôn de 
documentaciôn, aplicaciôn de Evaluaciôn de 
Desempeno (respeto a los principios y productividad), 
par el Enlace Administrativo de Ia dependencia. 

Del 24 de enero al 07 de febrero del 
2024 

Análisis y entrega de expedientes par parte del Enlace 
administrativo a Ia Comision El 08 de febrero del 2024 

Análisis y Captura de propuestas par Ia Comisiôn y 
emision de evaluacion del desempeno Del 9 al 22 de febrero del 2024 

Presentación de exámenes de conocimientos generales 
y especificos ante el Instituto Estatal. 

Del 26 de febrero al 10  de marzo del 
2024 

Notificaciôn de resultados de exámenes de 
conocimientos, generales y especIficas par el Instituto 
Estatal a Ia Comisiôn. 

El 4 de marzo del 2024 

Sesiôn para Ia aprobaciôn de ascensos 

Una vez cumplida Ia anterior, se fijará 
fecha y hora para Ia sesión ordinaria a 
extraordinaria prôxima; y dentro de los 5 
dias hábiles pasteriares a Ia misma se 
realizará Ia publicaciôn de resultados 

IX. Acuerdos especiales yb información adicional 

9.1 Las y los participantes serán responsables de comunicar a las Instituciones cualquier 

cambio de Ia informaciôn manifestada en el formato de registra (correo electránico, 

adscripción, domicilio, nUmero de celular, etcetera). 

9.2 De acuerdo con el artIculo 151 del Reglamento. Los ascensos se otargarán a aquellos 

participantes que cumplan con los criterias de promociOn que posean el mayor puntaje y 

coeficiente siendo: 

9.2.1 De los requisitos: 

9.2.1.1 Aprobaciôn de Ia ültima evaluación del desempeño, y 

9.2.1.2 Antiguedad en el serviclo. 

9.2.2 De los exámenes: 

9.2.2.1 El de conocimientos generales; y 

9.2.2.2 El de conocimientos especificos. 

9.2.3 De los estImulos obtenidos en Ia categorla ajerarquIa actual, sin considerar Mérito 

par Perseverancia; y 

9.2.4 ValoraciOn de las actividades académicas de profesionalizaciôn. 
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Dichos criterios y puntaje se determinarán conforme a Ia siguiente tabla: 

Criterio General Criterio Especifico 
Puntuaciôn 
EspecIfica 

Puntuación 
Maxima 

AprobaciOn de Ia Ultima 
evaluación del desempeno 

5 puntos 

AntigUedad en el serviclo 

Hasta 5 años 3 puntos 

10 puntos Hasta 10 años 5 puntos 
Hasta 15 aflos 7 puntos 

Más de 15 años 10 puntos 
Examen de conocimientos 

generales 
25 puntos 

Examen de conocimientos 
especIficos 

40 puntos 

EstImulos obtenidos en Ia 
categorIa 0 jerarquIa 

5 puntos 

Valoraciôn de las 
actividades académicas 

Actualización 5 puntos 

15 puntos 
Especializacion " 

alta direcciOn 7 puntos 

Licenciatura 10 puntos 
Postgrado 15 puntos 

Puntuación total 100 puntos 

9.3 La selecciOn se hará de acuerdo a los aspirantes que posean el puntaje más alto, y se 

publicara en orden descendente, hasta agotar Ia cantidad existente de plazas disponibles 

para el ascenso. Al agotarse las plazas disponibles los aspirantes que aCm y cuando hayan 

aprobado todos los procesos no serán acreedores a las mismas. Una vez realizado el 

análisis de los puntajes más altos para Ia designaciOn de los ganadores, se les enviará al 

Centro Estatal de EvaluaciOn y Control de Confianza para su evaluaciOn conforme al perfil 

del puesto de Ia categorla a concursar, Ia cual deberã ser aprobatoria para Ia asignacion 

de Ia plaza correspondiente, y en caso de resultar no apto o incomparecencia al procesq 

se deberá evaluar a Ia persona siguiente en el orden de prelaciOn establecido en el acta 

de Ia ComisiOn. Una vez cumplido lo anterior, dicho Centro deberá notificar el resultado del 

proceso a Ia Direcciôn de Recursos Humanos para los efectos legales y administrativos a 

los que haya lugar. 

9.4 En caso de empate, Ia CornisiOn considerará los siguientes criterios para el desempate: el 

orden de prelaciOn se conferirá, en primer lugar, al que tenga mayor nCimero de puntos en 

Ia valoraciOn de las actividades académicas conforme a los cursos que haya tornado; si 

persistiere Ia igualdad, Ia Comisiôn resolverá tomando en consideraciOn su antiguedad en 

el grado y, si aün continuare Ia igualdad, se preferirá al de mayor antiguedad en Ia 

Instituciôn; y por ültimo quien tenga mayor edad, lo anterior con fundamento en el articulo 

153 del Reglamento. 

9.5 El ascenso se otorgara al aspirante una vez que haya sido aprobado los procesos de 

control confianza correspondientes al perfil de puesto. 
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9.6 Los elementos merecedores y ganadores de los ascensos serán adscritos de acuerdo a 

las necesidades del servicio y a las estrategias que en materia de seguridad pUblica que 

establezca Ia InstituciOn. 

9.7 Una vez concluida Ia asignacion de las plazas y si se Ilegare a detectar que Ia información 

que se presentó para su participaciôn es apôcrifa, está alterada, o no se actuó con Ia debida 

diligencia, se cancelará Ia asignación y su constancia de grado, asI mismo se hará del 

conocimiento al Organo de Asuntos Internos para su investigacion. 

Con Ia finalidad de continuar con el proceso esta Comisiôn remitirá de manera inmediata 

Ia convocatoria aprobada, a Ia Agencia Estatal de Investigacion, a fin que se les brinde las 

facilidades a todos los Sub Oficiales de Ia Policla de lnvestigacion que aspiren a obtener a 

categorla de Oficial; asI como para Ia coordinaciôn con las areas administrativas que 

participarán en Ia recopilacion de documentos de las personas que se postulen, con fundamento 

en el artIculo 202 del Reglamento. 

De igual manera a Comunicaciôn Social y Relaciones PUblicas, para su difusiôn y 

publicaciôn a través de Ia pagina oficial de Ia Fiscalla General, en su portal de internet en el 

enlace http://fiscalia.chihuahua.qob.mx/promocion-y-ascenso/  y en los medios que considere 

pertinentes para tat efecto, de conformidad a lo que establece el artIculo 110 fracciôn I del 

Reglamento Interior. 

En el mismo sentido a Ia Direcciôn de Recursos Humanos, a efecto que coordine las 

areas administrativas que participarán en Ia recopilacion de docurnentos de los candidatos, de 

conformidad a lo que establece el artIculo 57 fracciones VII y XII del Reglamento Interior; asI 

mismo a efecto que se notifique mediante correo electrônico a todos y cada uno de los 

integrantes del Servicio Profesional de Carrera que pudieran ser candidatos en Ia presente 

convocatoria, de conformidad a lo que establece el artIculo 105 del Reglamento Interior. 

AsI como a las demás autoridades intervinientes a efecto de que procedan conforme a 

derecho corresponda. 

Quedando aprobada Ia presente acta por unanimidad de los integrantes que tiene voto y 

firmada por todos sus integrantes, de acuerdo a Ia que establecen el artIculo 192 de Ia Ley, asI 

como de los artIculos 227 fracciôn II, 242 y 247 del Reglamento del Servicio Profesional de 

Carrera de las Instituciones de Seguridad Püblica del Estado de Chihuahua y sus Municipios. 
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Mtro. MUstafa AIejndro Jamis Castitlo 
Vocal con voz y voto, Representante de Ia 
Direccián de Servicios Periciales y Ciencias 

Forenses

I 

Lic. EriRa Patricia Ochoa Trevizo 
Vocal con Vbz, Representante de Ia Fiscalia 

Espe'ializada en Control, Análisis y Evaluaciôn 

Mtra. Miria 
Vocal con voz y 

DirecciOn G 

odriguez Andujo 
Representante de Ia 

eral Ge Administraciôn 

Lic. Jes 
Secretar 

aut 

ernández 
cuenta con voz y 

correspondientes 
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Comisión del Serviclo Profesional de Carrera Honor y Justicia para Agentes del 

Ministerio Püblico, Analistas, Peritos, y Agentesj9oIicIa Investigadora de Ia 

Fiscalia General dejEsado 

Lic. MartIn d  'gel Ramos Gastelum 

Presidente Suplente actuando,/en funciOn de)idelegación de las atribuciones en el ámbito competencial de Ia 
Presidencia de Ia Comisiôn del Servici9'Profesional)earrera, Honor y Justicia para Agentes del Ministerio PUblico, Analistas, 
Peritos y Agentes de Ia Policia Investigadora , de acuerdo a Ia designación realizada por el Lic. César Gustavo Jáuregui Moreno 
Fiscal General del Estado, mediante acuerdo A101312023 de fecha ocho de jun10 de dos mil veintitrés, publicado en el Periôdico 
Oficial del Estado en fecha diecisiete de junio de dos mil veintitrés y Ia fe de erratas publicada el veintiuno de jun10 del mismo 
año en el citado periódico oficial, con fundamento en los articulos 192 fracciôn I y 196 de Ia Ley del Sistema Estatal de Seguridad 
PUblica, 222, 230 y231 de.<egla ento d- ServicioProfesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Püblica del Estado 

de Chihuahua y sus Municip 

Mtro. H ey.-Araiza 
Va a con vo.zy voto, 

Represite de abirección General 

Lic. Fran,A  rturo Arizpe 
Voca on voz y voto 

Representante de las Fiscallas 
Especializadas y de las Fiscallas de Distrito 

par ,ohas, que reahcen funciones de 
lnvestigaciôn y Persecuciôn del Delito 

Lic. Nayelli Gutiérr-z obles 
Vocal con voz y v.to, 

Representante de Ia Agen Ia Estatal de 
lnvestigación 

La presente acta forma parte de Ia Primera SesiOn Extraordinaria 2024 de Ia ComisiOn del Servicio Profesional de Carrera Honor y Justicia para 

Agentes del Ministerio PUblico, Analistas, Peritos, y Agentes de a Policia Investigadora de fecha veintitrés de enero del dos mu dos mu 

veinticuatro, misma que conforman los preserites firmantes. 

idmr' 
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