GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Péglna 1 de §
SEGUIMIENTO DE INDICADORES
Presentades al Honorable Congreso del Estado

Fecha do Imprasion 0GDSTUZ G282 12 p. mh

Mes de Febrero del 2022 FRORRERSSS
Exte BBk 115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
Programz reslposskis 2P001L1 - CONTROL. EVALUACION Y PROFESIONALIZACION
Tkl ik Programa. Ci de las labores de atancidn y control de mujeres y hombres adscrios a! Sistema Eatatal de Publlca para ¢! i de las ingtil de dad Publica.
Preblams que alisnde e) Programa 105480 - Las y los Integrantes del Sisterna Estatal da Seguridad Publica de Chihuahua, presentaniveles defidentes de desempefia

POBLACIONES

Tipo Tetal Hombres

REFERENCIA Mujeres y hombres del Estado Mujeres y hombres del Estado m.qa_.mnu. 1,889,644 1852,225
NO AFECTADA Mujeres ¥ homeres del Estado Mujeres y hombres del Estada 3,728,203 1,885,544 1842859
POTENCIAL (AFECTADA} Mujeres y hombres adscritos al sistema estatal de seguridad pablica Mujerss y hombrss adscritos o sistema estatal da segundad piblica 13,666 4,100 8,566
OBIETVO Las mulares v hambres adscrilos al Sistema Estatal de Seguridad Pablica Las rujeres ¥ hombres ardscriles al Sistema Estatai de Seguridad Pibilca 13,668 4,100 9,566
POSTERGADA Muleres y hombres adsetitos al sistema estatal de seguridad publica Mujares y hombras adscritos al sistema estatal de saguridad piblica 1] o [1]
ATENDIDA Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal da Sagurldad Poblica Las mujeres y hombres adscritos al Slatema Eatatal de Segutidad Pobllca 1,200 402 BOG

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ele rector - Tents = Ejo Transverniel E491T3 - JUSTICIA ¥ SEGURIDAD - SEGURIDAD PUBLIGA - AGENDA TAL: TRANSPARENCIA, COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD
Qbjativos Do Dasarrolio Sostsnible

OBJETIVO 0016 - Promaver saciedades pacificas e inclusivas para el desarmrolio sostenible, faciitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a lodos los niveles

Pian Nacional Da Desarrolle
TEMA E104 - Cambro de paradigma en seguridad

Plan Estatal Do Desarrolio

OBJETIVO Ed---02 - Incrementar las acciones de combale frontal a los actos de comupcién, para construir un sistema de procuracidn de justicia transparente y confiable

Programas De Medlano Plazo
OBIETIVO PLO1160001 - Fartalecer la Fiscalia Especializada en Conlrol, Andlisis y Evaluacion
OBJETIVO PLO1104401 - tmplementar un esquema de alla calidad da ¥ iGN equitative, o ingh para el parsonal que ntegra las nsti da idad piblica y do de justicia, as cotmo para ¢ personal que degea pertenscer a las mismas el cual af

cual incremente i los ¥ las habili dal parsanal y femenle al compmmiso de brindar un mejor 8ervido y alancion a la socedad.

OBJETIVO PLO10B00C - Aunsentar de yaccesoala i ional da Ia Fiscalla General del Estado.
OBJETIVO )2 - Fomentar ia r de fves para contribuir a 12 novtolencia condra las muperes.
ORIETIVD PLOT0T0001 - Prevanir y cambatlr los actos de 1 en &l Estado d

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Aeumyiiatde
Autorizaie WModiticado _ Gastp el e Autorizadn Msllsade Gusta lenan!
105,944 814.85 100,327 30002 5664314 97 5865 105,544 B14 85 100, 327,300.02 11,013 615.02 10.98

INDICADORES DEL PROGRAMA

Indigidtnes Gor iyarns Indicadeved) 431 Fvkice Indicaciorss #lo i < Sor ysifeackn
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115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
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Descripclén

RECURSOS DEL ESTADO 2022
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2022

RECURSOS DE TERCERQS PARA RECURSOS ESTATALES 2022

1, formaelén,

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

DOrigen Interralaciones
RECURSOS 2POD1L1 - CONTROL, EVALUACIGN Y PROFESIONALIZACION
FISCALES
REGURSOS 2P0A1LT - CONTROL, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION
FEDERALES

OTROS RECURSOS  2P001L1 - CONTROL, EVALUAGION Y PROFESIONALIZAGION
DE LIBRE

DISPOSICION

Tatal de prasupusato

Fiiblica para el

2PDO1LY - CONTROL, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION
atandén y contnol de mulenss y hombres adscrilos af Sistema Estatal de
105480 - Las y los Integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Chiviahua, presants niveles doficlentes de desempedio

de Ias instituciones de Seguridad Publica.

Autorizado Modificado
35,069,447 98 33,691,397.53
65,194,063.87 54,855.420.49

1,680,473.00 1,680 47300
105,044,814.85 180,327,300.02

Phgina2de6
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589,535.41
10,424 073.81

L0

11,013,015.02

PRBRREP3£3

Variclin
33,401,862.12

54,531,349.88

1.680,473.00

£9,313,685.00
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PREBRREP358

Comprende las labores de evaluacitn, formacidn, profesionalizacion, atencidn y control de mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad Publica para el fortalecimiento de las " g i » 3 Totat
instiluciones de Seguridad Publica, &é. g 1
GBJETVD Las mujeres y hombres m%.k“wn,w_nm.wgn Eslatal de Seguridad 2.100.00 4.568.00 13.666.00
ATENDIDA Las mujeras y hambres mn-ﬂwm-z“@-?aﬁ Eslalz] de Sequridad 402.60 806.00 1,206.00
L Hecursoy el Programsa
Presupuesto Autorizado. | upuesto M w Gusto | vaniacien presup. editas duis
000 000 000 0.00
Nivel Shima e e
PROPOSITD Las mujeres y los hombres adsciitos al Sistema Estatal de Seguridad Publica, cuentan con los que mejoran su a lravés de su , cantral, capacitacidn y profesicnalizacin
Varlacion porcentual anual de p Mide la variacidn por i anual de personas evaluadas, controladas, capaciladas y das y pr i izadas en el
evaluadas, controladas, capacitadas y | profesionatizadas en relacién con of ejerciclo anlaror {{PECCPT/PECCPT_1)-1)"100 d ¥ i on Vartacaén Forcentual Eglratégico Eficacla Anual
profesionalizadas s
Linea Base y Metas ) ;
PECCPT - Personas 3 it ¥ en al elorclco t ACUMULADO 1359200 14,316.00
ASCENDENTE Per S Sealmis 750 533
PECCPT_1 - Persones luadh \ ¥ en el elorciclot_1 conirotadas, capacitadas y CONSTANTE 12,644.00 13,582.00
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PRERREPISS

Comprends las labores de evaluacion, formacion, prafesionalizackn. alencion y conirol de mujerss y hombres adscilos al Sistema Esiatal de Segunidad PUBIca para el forialecimientn ds 1as
instituciones de Seguridad Pablica.

Pablica
Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad
Piblica

75400

- 94 3099 -T707.13%
1341100
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instituciones de Seguridad Pablica. s , A Tipo

Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad
Piblica

Las mujeres <§§§ﬂ:§ Estatal de Seguridad
Piblica

dal Prog P ol Pariodo




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pégina 6140 &
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Facha de Imprasién 06/45/2022 02:52:28 p. m
Presentados al Honorable Congreso del Estado PRERREP363

Mes de Febrero del 2022

instituciones de Sequridad Pibllea.

Las mujores y hombres adscrios al Sislema Estalal d Segundad
Publica
Las mujeres y hombres adscriios al Sistema Eslatal de Seguridad

6pansabl® det Ente R
~

Lic. Roberto Jgvier Flerro
Fiscal Genkrai del Estada




