FGE-12C 4.1/27/2022
Cd. Cuauhtémoc Chih., a 15 de marzo de 2022
Asunto: Informe Anual 2020-2021
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Por el presente aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo, asi mismo con fundamento
en el articulo 26 inciso p) de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités

de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, hago entrega formal del

Informe Anual de Actividades 2020-2021 del Comité de Etica de la Fiscalia General del Estado de

Chihuahua.

Asi mismo le informo que dicho informe serd publicado en el sitio electrénico oficial de Ia

dependencia una vez que concluya el periodo de veda electoral vigente en el pais.

Sin otro particular, me despido reiterandole las seguridades atenta y distinguida consideracion.

Atentamente

FISCALIA GENERATDEL ESTADO DE CHIHUAHUA

C.C.P. Lic. Daniel Gardoni Mufioz. Jefe del Departamento de Cultura Institucional y Etica Publica de la Secretaria de la Funcion Publica.

2022, Afio del Centenario de la legada de la Comunidad Menonita a Chinuchug”
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INTRODUCCION

El Comité de Etica de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua, fue instaurado el pasado 2
de septiembre del afio 2020, iniciando de forma inmediata los trabajos para desarrollar el Plan
Anual de Trabajo que regiria las actividades del Comité para el periodo 2020 -2021, por tal
manera se llevo a cabo un ejercicio para conocer la opinién de las y los servidores publicos de
la dependencia sobre su percepcién ética al interior de la misma y donde participarian 1483
companeras y companeros, consulta que serviria de base para la elaboracién del vigente
Codigo de Conducta de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua.

El Comité de Etica de la institucién, es un érgano proactivo que se reune de manera ordinaria,
mes a mes para dar seguimiento a cada una de las acciones del Plan Anual del Trabajo en
bUsqueda de promover y difundir el Cédigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de
Chihuahua y del propio Cédigo de Conducta de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua,
con acciones concretas y dirigidas que logren prevenir conductas contrarias a la integridad,
como talleres, conferencias, cursos, actividades de integracion, entre otras. En los cuales
destacan el primer ciclo de conferencias “Etica y valores en el servicio pUblico”, las cuales
fueron impartidas por conferencistas nacionales e internacionales y que pudieron seguir la
mayoria de las y los servidores pUblicos de esta Fiscalia y el conversatorlo virtual: Combate a
la Corrupcion ;Es posible erradicarla?

Asi mismo, el profesionalismo y compromiso de cada uno de los miembros del Comité se
plasman con la firma de la carta de confidencialidad por cada uno de ellos.

En esta primer etapa de presente Comité, se lograron cumplir la gran mayoria de los
compromisos plasmados en nuestra Programa Anual de Trabajo 2020 -2022, sin embargo
diversos factores como las limitaciones por la pandemia, la veda por el proceso electoral
2020-2021Y el proceso de entrega a recepcion de la admiracién pUblica estatal dejaron en el
tintero tres actividades pendientes, mismas que se les dard continuidad en el Programa
Anual de Trabajo 2022 y asi dar cumplimiento a lo comprometido.

Se ha avanzado de manera considerable en llevar a cada servidor pUblico de la Fiscalia sobre
los codigos de Etica y Conducta, y por consecuencia la firma de su carta compromiso para
cumplirlo.

Seguiremos trabajando para generar confianza para que las compafieras y compafieros
servidores pUblicos acudan ante este Comité a realizar sus solicitudes de informacién y
reportes en bUsqueda de abonar a la erradicacién de la corrupcién en la Fiscalia General del
Estado de Chihuahuva.

www.fiscalia.chihuahua/comite-de-etica
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INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO 2020-2021.

1. Celebracion de la 12 Sesién Ordinaria e Instalacion del Comité de Etica para el periodo
2020 — 2023, el 2 de septiembre de 2020, donde se rinde protesta y se elige de entre sus
miembros al Presidente y Vocales.

2.Del dia 4 al 10 de noviembre de 2020 se llevé a cabo la primera consulta sobre percepcién
ética a las y los servidores de la Fiscalia General de Estado de Chihuahug, la cual seria a la
postre la base en elaboracién del Cédigo de Conducta; mismo que se publicé el dia 23 de
marzo del 2021 en la pagina web de la institucion, entrando asi en vigor.

3. Se llevé a cabo la primera etapa del curso basico de Etica, impartido por el CECADE y que
tiene la meta de llegar al 100% de personal y con un avance del 34%; es decir 1527
servidoras y servidores publicos de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua.

4.- El 27 de enero se realizé la firma de la carta de confidencialidad por el 100% de los
miembros del Comité de Etica

5. La Vocal de la Unidad de Genero tomo el seminario Virtual "Dialogos por la Integridad
del Servidor PUblico; derivado del programa de Consolidacién de la Etica Publica realizado
del 03 al 23 de febrero de 2021, fueron siete sesiones con un total de 14 horas y se realiz6
con USAID y ICMA ML México.

6. El 28% de los miembros del Comité asistieron al Taller de formacién de miembros de los
Comités de Etica, impartido el 5 de marzo del 2021 por la International City Management
Asociacion de México, A.C, y coordinada por la Unidad de Etica, en el que se vieron
elementos herramientas para atender los dilemas éticos en el sector PUblico.

7. El dia 25 de marzo el Comité de Etica llevé a cabo el 1er. ciclo de conferencias sobre ética
y valores en el servicio puoblico, a través de la  pagina
www.facebook.com/comitedeetica.fiscaliachihuahua, y con el cual se tuvo un alcance de
3,225 personas, de los cuales 209 son servidores publicos de la Fiscalia General del Estado
con registro previo; 83 hombres y 126 mujeres.

8. El Comité de ética ha celebrado 15 sesiones ordinarias y 1 extraordinaria con una
asistencia del 87% en todas las sesiones.

10. Se llevé a cabo el proceso para la difusién del Cédigo de Eticay del Codigo de Conducta,

asi como a la firma de carta compromiso de todas y todos los servidores pUblicos de la
Fiscalia.

www.fiscalia.chihuahua/comite-de-etica




11. Se celebré la 2da Consulta Percepcion Etica de las y los Servidores Publicos de la Fiscalia
General del Estado, del 24 de noviembre al 4 de diciembre de 2021. Con la participacion de
2,331 personas que representan el 37 % del total de servidores pUblicos.

12. Se celebré el Conversatorio virtual denominado, Combate a la corrupcién ;Es posible
erradicarla?, dentro del marco del dia internacional contra la corrupcién el pasado g de
diciembre de 2021y con la participacion directa de 176 servidores publicos; 116 mujeres y
60 hombres.
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Imagen 1. Fotografia de pantalla del portal del Comité de Etica de la FGE, donde se cuenta con un acceso al Programa
Anual de Trabajo, Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta, Eventos y Buzdn de solicitudes.
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Imagen 2. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de la FGE, respecto a la
inauguracion del ler Ciclo de Conferencias “Etica y Valores en el Servicio Piblico, del 25 de marzo de 2021
con un alcance de 3,225 personas.
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Imagen 3. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de la
FGE, donde muestra la transmisién de la conferencia Etica Profesional y Ejercicio del
Servicio Plblico a cargo de la Dra. Reyna Garcia: Moraga, dentro del ler Ciclo de
Conferencias “Etica y Valores en el Servicio Pablico” el 25 de marzo de 2021.
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Imagen 5. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de la FGE,
donde muestra la transmisién del Conversatorio Deontolégico “Etica entre el Sery el
Deber Ser” a cargo del Dr. Fernando Diaz Colorado, Dr. Jorge Pesqueira Leal y el Dr.
Ivan Jiménez Esponda, dentro del Ciclo de Conferencias “Etica y Valores en el Servicio
Publico del 25 de marzo de 2021
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Imagen 4. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica
de la FGE, donde muestra la transmision de la Conferencia “Etica y
Procuracién de Justicia” a cargo del Dr., Héctor Hernandez Tirado, dentro
del Ciclo de Conferencias “Etica y Valores en el Servicio Piblico del 25 de
marzo de 2021
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Imagen 6. Poster promocional del ler Ciclo de Conferencias “Eticay
Valores en el Servicio Plblico”, donde se cuenta con un acceso al
Programa Anual de Trabajo, Cddigo de Etica, Cédigo de Conducta,
Eventos y Buzdn de solicitudes.




Imagen 7. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de
la FGE, que muestra la participacion del Dr. Fernando Diaz Colorado de
Colombia.

Imagen 9. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de
la FGE, respecto a la inauguracién del 1er Ciclo de Conferencias “Etica'y Valores
en el Servicio Publico, del 25 de marzo de 2021 con la participacion del
Presidente del Comité de Etica Mtro. Javier Gonzélez Jaquez.
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Imagen 11. Fotografia de pantalla de la pagina facebook
del Comité de Etica de la FGE.
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Imagen 8. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica dela
FGE, mostrado la participacién del Dr. lvan Jiménez Esponda de Chiapas.
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Imagen 10. Fotografia de pantalla de la pagina facebook del Comité de Etica de la
FGE, respecto a la inauguracién del ler Ciclo de Conferencias “Etica y Valores en
el Servicio Publico, del 25 de marzo de 2021 con la participacion del Presidente
de Mediacién de México S.C., Dr. Jorge Pesqueira Leal.
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Imagen 12. Fotografia de pantalla del espacio web del Comité de Etica de la FGE, con los cambios de
imagen institucional.
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Imagen 13. Infografia sobre el buzén de reportes y solicitudes de orientacién a las y los
servidores publicos.

Imagen 14. Infografia inicial que invitaba a participar en la 22 Consulta sobre percepcién
ética de las y los servidores piblicos de la FGE.

Robm to Javl

al Gona

'IIU Duarte

shihuahua

- B

Imagen 15. Fotografia de pantalla sobre la participacion del Fiscal General en el
Conversatorio con motivo del dia internacional contra la corrupcién.

Imagen 14, Fotografia de la décimo cuarta sesién ordinaria del Comité de ética de la Fiscalia

General del Estado con la presencia del Lic. Roberto Javier Fierro Duarte, Fiscal General del
Estado.
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Imagen 17. Fotografia de pantalla sobre el conversatorio celebrado el 9 de diciembre de 2021,
titulado El Combate a la Corrupcién: ¢Es posible erradicarla?
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Imagen 16, Infografia que invitaba al Conversatorio “El Combate a la
Corrupcion: ¢Es posible erradicarla?
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OBIJETIVO

DESCRIPCION
DE LA
ACTIVIDAD

REPORTE SEGUN EL PATCE

META
PROGRAMADA

AVANCE DE LA
META

FECHA
DE
INICIO

FECHA
DE
CIERRE

MEDIOS DE
VERIFICACION

Definir el Elaboracién del Programa | Contar con el borrador del Se logro tener el proyecto 26/10/2020 | 28/10/2020 | Correo electrénico grupal a
Programa Anuval de Trabajo del | Plan Anval de Trabajo del en la fecha sefialada. los miembros del comité de
Anual de Comité de Etica (PATCE | Comité Etica de la FGE. ética de la FGE con el borrador
Trabajo del FGE) del Plan Anual de Trabajo.
Comité de Etica
PATCEF.G.E.y
su publicacion Presentacion del | Aprobar el proyecto del Documento aprobado de 28/10/2020 | 29/10/2020 | Documento aprobado por el
Programa para | plananualdetrabajodela manera unanime por los comité de ética de la FGE
observaciones por parte | FGE. miembros del Comité
del Comité de Etica de la
F.GE.
Envio para aprobacién del | Contar con un PATCE de | Se obtuvo la validacidn por | 30/10/2020 | 04/11/2020 Correo de envio del proyecto
Programa Anual de | laFGE listoparael Vo.Bo. | parte de la Unidad de Etica a la Unidad de Etica de la SFP
Trabajo del Comité de | del Titular de la | delaSFP. y correo con el Vo.Bo,
Etica de la Fiscalia | dependencia. respecto a su validacién.
General del Estado de
Chihuahua a la Unidad de
Eticade la Secretaria de la
Funcion Publica.
Presentacién para | Contar con un PATCE de | El documento cuenta con el | 04/11/2020 | 05/11/2020 Envio del proyecto vya
conocimiento y | laFGEquecontengaelVo | Vo.Bo.del Fiscal General. validado al correo
validacién del Programa | Bo. Del Fiscal General del institucional ~ del  Fiscal
PATCE FGE al Fiscal | Estadode Chihuahua General y documento en fisico
General del Estado vy con su Vo. Bo.
solicitar mediante oficio a
la unidad de ética de la
SFP validacion del PATCE
FGE, con el Vo.Bo. del
Fiscal General.
Firma de del PACTE de la | Contar PATCE con las | El documento fue firmado | os/11/zozo | 10f11/2020 | Documento del PATCE con
FGE por parte de los | firmas de validacion del | por cada uno de los sus firmas
Miembros del Comité de | C.E.F.G.E. miembros del Comité de
Etica de la Fiscalia Etica.
General del Estado de
Chihuahua
Publicacion del PATCE de | Publicacion del PATCEde | Después de  entregar | 10f11/2020 | 10/11/2020 | Publicacién en sitio web
la FGE en sitio web oficial | la FGE fisicamente el documento a fiscalia.chihuahua.mx y redes
y redes sociales de la la Unidad de Etica se publicd sociales oficiales de
Fiscalla  General del el mismos en Facebook, twitter, you tube e
Estado de Chihuahua. www.fiscalia.chihuahua.gob Instagram.
Jmx
2 | Elaborar el | Elaboracion de | Contar con un | Seelabord conjuntamenteel | 26f10f2020 | o3f11/202¢ | Correo grupal con las
Cédigo de | cuestionario diagndstico | cuestionario de al menos | cuestionario a aplicar. preguntas propuestas por los
Conducta de la | sabre la situacion actual | 10 preguntas integrantes del Comité de
Fiscalia General | de percepcion de Etica de la FGE
del Estado. conductas no  éticas
dentro de la F.G.E.
Consulta al personal de la | Contar con la | Se llevd a cabo la consulta | 03f11/2020 | o6/11/2020 | Cuestionario de la plataforma
FGE sobre temas | participacién de al menos | del 4 al 10 de noviembre, web oficial y resultados
relacionados con ética y | el 60% del personal de la | participando 1483 servidores estadisticos de la consulta.
conducta del personal de | Fiscalla ~General del | publicos dela FGE
la FGE Estado
Elaboracion del Cédigode | Generar en conjunto con | Se elaboré el proyecto de | 06/11/2020 | 18/21/2020 | Documento  borrador del
Conducta. la Direccion General | Codigo de  Conducta, cédigo de conducta enviado
Juridica de la FGE un | aprobado  undnimemente por el Lic. Rafael Lépez Parra,
proyecto de Codigo de | por los miembros del a los miembros del Comité de
Conducta de la FGE Comité. Etica

mite-de-etica




Envio del proyecto de | ContarconelVo.Bo, del | Una vez aprobado por la | 19/11/2020 | 24/11/2020 | Correo de envio del proyecto
Cddigo de Conducta al | Fiscal General del Estado | Unidad de Etica de la SFP, el al correo oficial del Fiscalia
Fiscal General del Estado respecto al proyecto del | Fiscal Generaldio su Vo. Bo., General del Estado y
Cédigo de Conductade la | firmado la carta invitacién a documento fisico con su
FGE. adherirse al Coddigo de Vo.Bo.
Conducta,
Envio paraaprobacion del | Contar con el Cédigo de | El Cédigo de Conductade la | 25/13/2020 | 26/12/2020 | Correo de envio del proyecto
Cédigo de conducta, ante | Conducta de la Fiscalia | FGE fue validado acusando de Cddige de Conducta a la
la Unidad de Etica de la | General del Estado | derecibidoel23de marzode Unidad de Etica de la SFP y
Secretaria de la Funcién | validado. 2021, correo  de validacion del
Publica. mismo.
Publicacién en el sitio | Publicacién del Cédigode | El 23 de marzo de 2021 fue | 30/21/2020 | 30/13/2020 | Publicacion en sitio web
oficial de internet de la | Conducta de la FGE publicado en el sitio web fiscalia.chihuahua.mx y redes
Fiscalia ~ General del fiscalia.chihuahua.mx,  asi sociales oficiales de
Estado mismos hace referencia del Facebook, twitter, you tube e
mismo en las redes sociales. Instagram.
Establecer los | Revisar los temas y | Generar un listado de al | El 26 de noviembre de 2020 | 03/11/2020 | 30/11/2020 | Oficio de IEPS solicitando al
temas y | cursos de capacitacion en | menos tres cursos de | se analizaron las propuestas Comité de Etica Propuesta de
calendario en | conjunto con el Instituto | temas a impartir por | con el [ESP, dentro de la 32 Capacitacion,  contestacién
que se | Estatal de Seguridad | cuentadel IESP. Sesion Ordinariay el dia 4 de por parte del Comité vy
realizaran  las | Publica. enero de 2021 se formalizo la calendarizacion ~ de  las
capacitaciones solitud de tres cursos: capacitaciones.
y acciones de Prevencion  del  acoso
sensibilidad laboral, Etica y prevencién
para el personal de la corrupcién y Etica y
que integra la manejo de informacién
Fiscalia General sensible a desarrollarse en el
del Estado segundo bimestre del afio.
Lamentablemente tuvo que
ser pospuesta para el 2022
debido a la veda electoral y
el proceso entrega a
recepcion de la
administracion publica
estatal.
Disefiar, promover y | Generar 7 cursos bdsicos | Por motivos de la veda | osfo1/2021 | 30f11/2021 | Programacién de  cursos,
proponer cursos sobre | para el personal de la | electoral y el proceso de fichas técnicas i
temas de ética, | fiscalia, impartido por | entrega a recepcidn de la calendarizacién vy listas de
integridad, no | diferentes instituciones | administracion publica asistencia de los mismos.
discriminacién, derechos | convocadas y donde | estatal, el tema fue
humanosy perspectivade | puedan tomarlos al | pospuestopara 2022,
género, prevencion del | menos un 6o% del
acoso, hostigamiento | personal.
sexual entre otros,
Desarrollar actividadesde | Generar al menos tres | Por motivo de la veda | osfo1/2021 | 30/13/2021 | Calendarizacion de  los
sensibilizacion y | eventosdesensibilizacion | electoral y del proceso de eventos, ficha técnica y lista
promocién del céddigo de | y con la participacion de | entrega a recepcién de la de asistencia de los mismos.
ética respecto a los | las familias del personal | administracidn publica
derechos humanos a | durante el 2021, con la | estatal, esta actividad debid
través de ejercicios con | participacién del 40% se pospuesta en el PAT 2022
familias, hijos e hijas del
personal de la FGE en el
dia del policia, dia del
Ministerio Publico, dia
internacional de Ia
mediacion etc. . :
1er Ciclo de conferencias | Tenerun ciclovirtual de 4 | Se celebrd el pasado 25 de | 24/05/2021 | 28/os/2021 | Programa, publicidad vy listas

sobre ética y valores
dentro de la
administracién publica

conferencias magistrales
con valor curricular donde
pueda involucrarse el 0%
del personal.

marzo con la celebracién de
tres conferencias y un
conversatorio deontoldgico
llegando a 3225 personas en
la pagina
facebook.com/comitedeetic
afiscalia.chihuahua, de los
cuales se cuenta con registro
inicial de 209 servidores
publicos distribuidos en 83
hombres y 126mujeres.

de asistencia del ciclo




Realizar acciones de | Generar al menos tres | Se efectuaron las tres | o4fo1/2021 | 30/11/2021 Publicaciones hechas en el
promocion de la cultura | publicaciones  anuales | publicaciones en los sitios sitito web de la fiscalia
ética dentro de la Fiscalla | sobre promocién de la | oficiales con motivo del dia
General del Estado de | culturaética internacional contra la
Chihuahua a través de corrupcion, el g de diciembre
publicaciones en la pagina de 2021,
web de la Fiscalia.
Promover y | Enconjuntoconelareade | Generar 10,000 | Se diseii¢ el triptico pero | o4f01/2021 | 01/03/2021 Infografia impresa
difundir los | ComunicaciénSocialdela | ejemplares de infografias | solo se distribuyeron seo
contenidos del | FGE, disefiar volantes e | impresas. debido a los recortes
Cadigo de | infografias impresas en presupuestarios
Etica, Cddigo | donde se plasmen los
de Conducta de | valores y principios del
la Fiscalia | Cédigo de Etica para que
General del | elpersonalde la F.G.E.los
Estado. conozca y aplique.
Publicacién en los medios | Generacion de banner | El banner del triptico | o4/o1/2021 | o1fo3/z021 | Publicacién en redes sociales
digitales y plataformas | referentes a la | impreso se publicd en la oficiales
del a FGE las infografias | informacién plasmada en | pagina web de la Fiscalia y
sobre las generalidades y | la infografia impresa y | paginas facebook de la
principios del Cédigo de | publicidad en las redes | fiscaliay del Comité de Etica.
Etica, Cédigo de | oficiales de laFGE
Conducta de laF.G.E.
Emisién de circular para | Emisién de una circular | Se efectué un oficio | 11/01/2021 | 11/01/2021 Documente firmado
todoel personalde laFGE | por parte del Fiscal | instruccion el 8 de abril de
para que conozca y | General delestado 2021 para que todo el
aplique el Codigo de personal tenga un ejemplar
Conducta de la F.G.E. electrénico del Cddigo de
Conducta.
Taller sobre los alcances | Generar un taller basico | El 22 de enero de 2021 se | 04/01/2021 | 04/01/2021 | Programa del taller basico,
del cédigo de ética y | que  deberd  tomar | solicité al Centro de calendarizacion por unidades
cddigo de conducta de la | obligatoriamente el 100% | Capacitacién y Desarrollo y operativas y registro de
FGE del personal de la FGE se logré capacitar en el asistencia
segundo semestre del 20212
1,527 servidores publicos
que representan el 34% del
objetivo final, continuando
dicha capacitacion en el PAT
2022
Firma de la carta de | Contar con el 80% del | Se cuenta con un 45% del | 10/02/2021 | 30/09/2021 | Registro de firmas de
adhesién  al cddigo de | personal con firma de la | personal que ha firmado su adhesion.
ética y conducta por el | cartaadhesion adhesion al Codigo de Eticay
personal de la Fiscalia Cdédigo de Conducta en
General del Estado de virtud de que a final del 2021
Chihuahua. se tuvo la adhesién a la
Fiscalia del Sistema
Penitenciario que cuenta con
1889 nuevos servidores
publicos.
Promover y | Publicacién en los medios | Tenerunapublicaciéncon | Lo contiene el triptico | 01/01/2021 | o01fo3/2021 | Publicacion en los medios
difundir los | digitales y plataformas | informacion clara del por | referido en el punto 4 fila 1, digitales
mecanismos de | delaF.G.E.lasinfografias | qué y de cdmo presentar | asi mismo en la segunda
para el fomento | sobre los mecanismos de | unaqueja u orientacion mitad del afio se renové la
de  denuncia, | presentacion de infografia con la nueva
reporte o | denuncias, reportes y imagen institucional.
solicitudes de | orientaciones sobre
orientacion comportamientos no
sobre éticos de la F.G.E.
conductas  no
éticas ante el : ! i
Comité de Etica Emisién de circular para | Contarconundocumento | Se elabord una circular a | o1/03/2021 | o1f03/2021 | Documento firmado

delaF.G.E.

todo el personal de la
F.G.E. a efecto de que
tenga conocimiento del

correc oficial y via de
recepcion de
presentacion de
denuncias, reportes y
orientaciones sobre

conductas no ética de la
F.G.E.

emitido por el C. Fiscal
General del Estado

todos los enlaces
administrativos por parte del
Director General
Administrativo.




Establecer el | Creacién de un sistema | Contar con un sistema | Secuentaconunbuzdnenla | ogfo1/zo21 | 15/03/2021 | Infografia sobre las formas de
mecanismo compuesto de buzén | adecuadoderecepciénde | pégina web de la presentar un reporte U
eficaz para la | web, correo electrénicoy | reportes y orientaciones | dependencia orientaciéon, asi como la
recepcion nimero telefénico, para | que garanticen el | www.fiscalia.chihuahua.gob plataforma del buzdn web
denuncia, asegurar la operacion de | anonimato de quien lo | .mx
reporte o | los mecanismos | genera
solicitudes de | relacionados con la
orientacion recepcion de casos sobre
sobre denuncias, reportes y
conductas no | solicitudes de
éticas ante el | orientaciones sobre
Comité de Etica | conductas no éticas de
de laF.G.E. personal de la Fiscalia
General del Estado.
Atender y dar | Dar seguimiento de los | Atender vy resolver el | Se recibié un reporte, | 22/03/2021 | 31/12/2021 | Reporte deasuntosiniciadosy
sequimiento a | mecanismosrelacionados | 100% de la solicitudes de | mismos que fue analizado y su seguimiento.
las denuncias, | con larecepcion de casos | orientacion y quejas | se emitid una
reporte o | sobredenuncias, reportes | presentadas por el | recomendacién al superior
solicitudes de | y solicitudes de | publico y personal de la | jerarquico del servidor
orientacion orientaciones sobre | FGE, presentando un | publico.
sobre conductas no éticas de | informe trimestral a la
conductas no | personal de la Fiscalia | Unidad de Etica de la SFP
éticas ante el | General del Estado
Comité de Etica
delaF.G.E.
Asegurar que | Establecer un calendario | Contarconunacuerdodel | Secuentacon el acuerdo de | 26/10/2020 | 26/10/2020 | Acta de asamblea del
las y los | de sesiones ordinarias del | comité de ética sobre la | la 22 sesidn ordinaria en el C.E.F.G.E. del 26 de octubre
integrantes, en | Comité de Etica de la | celebracién de sesiones | punto de asunto generales de 2020
el desarrollo de | Fiscalia ~ General del | ordinarias de fecha 26 de octubre de
las funciones y | Estado de Chihuahva 2020 de celebrar una sesién
atribuciones ordinaria al mes.
competentes, Recibir capacitacién en | Que todas y todos los | Porcuestioneslaboralessolo | 15/10/2020 | 31/12/2021 | Bitdcora de capacitaciones
realicen ¥ | temasrelacionados conla | miembros del comité de | el 28% de los miembros del recibidas
garanticen los | operacion del Comité de | ética tomen el 100% de | Comité han tomado las
procedimientos | Etica las capacitaciones | capacitaciones de la Unidad
de  operacién establecidas por la | de Etica.
del Comité de Unidad de Etica de la SFP
Etica de Ila
Fiscalia General
del Estado. Firma de carta de | Contarconundocumento | El100% de los miembrosdel | 15/11/2020 | 31/12/2021 | Documento firmado
confidencialidad de lasy | de confidencialidad por | Comité han firmado su carta
los integrantes del comité | parte de los integrantes | de confidencialidad.
de ética. del comité de ética g
Presentacién de informe | Presentacion de un | Nos encontramos en el | 27/10/2021 | 31/12/2021 | Documento recibido por la
anual de actividadesante | informe anual de trabajo | proceso de entrega del Unidad de Etica de la SFP
la Unidad de Etica de la | apegado al programa Informe anual de actividades
Secretaria de la Funcidn del 3 de septiembre de 2020
PUblica al 31 de diciembre de 2021.
Asegurar la | Elaboracién de | Celebracion de 1 sesion | Se han celebrado al 31 de | 18/11/2021 | 15/12/2021 | Convocatoria a cada sesién

existencia de
quérum de las

personas
integrantes del
Comité de

Etica, para que
se lleven a cabo
las sesiones
ordinarias y
extraordinarias,
que se
requieran.

convocatorias, seguin lo
estipula el articulo 28, de
los Lineamientos para la
Conformacion
Funcionamiento de los
Comités de Etica de las
Dependencias

Entidades de la Estatal.

ordinarias al mes, siendo
los Ultimos miércoles de
cada mes y programadas
a partir del 25 de
noviembre de 2020.

diciembre de 2021, quince
sesiones ordinarias y una
extraordinaria, efectuando
las convocatorias para las
mismas en tiempo y forma y
en cada una de ellas se ha
contado con quorum legal.

www.fiscali




Informe de reportes y solicitudes de atencion

TIPO NUMERO ESTATUS TURNADOS AL 0OIC
TOTAL

Reportes por posibles violaciones o 1 CONCLUIDACON o
comportamientos contrarios al Cédigo de RECOMENDACION
Etica o Cédigo de Conducta
Reportes por posibles casos de acoso ylo 0 N/A 0
hostigamiento sexual
Solicitudes de orientacion o N/A o

De las sugerencias para modificar procesos y tramos de control

Se sugiere establecer un proceso claro respecto al cierre de casos que no sean turnados al
Organo Interno de Control.

Firmas del Comité de Etica de la Fiscalia Geperal del Estado de Chihuahua

Presidepté

Mtra. Bianca Viangy Bust{llos Gonzailez

Mtro. Eduardo Chairez Cos Mtra. Ana Amelia Murga/Olivas
Vocal

¥ olina Lopez Mtro. Angel Hiram Vera Guerrero
Vocal Vocal

www.fiscalia.chihuahua/comite-de-etica




