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Ente Piiblico 115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
Programa preeupunstinia 2P001L1 - CONTROL, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION
Doflnhoidsy del Pregeans Comprende las labores da 1, farmacidn, pi atendtn y control de mujeres y hombres adacrilos 2! Slstema Estatal de idad Fiblica para al tecimi de lagi de Friblica,
Brobuleta qog sisndis o Pmgrama 105480 - Las ¥ loa Integrantes el Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Chihuahua, presenta niveles deficientes de desempefic

POBLACIONES

Tipo Davoripeién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Mujeres y hombres del Estada Mujeres y hombres del Estado 3,741,860 1,839,644 1852,225
NO AFECTADA Mujeres y hombres del Estado Mujetes y humbres: del Estado 3,728,203 1,885,544 1.842,859
POTENCIAL (AFECTADA) Mujares y hambres adscritas sl sistema eslalal de segurtdad priblica Mujeres y hombres sdscritos al sistema estatal de seguridad pablica 13,668 4,100 9,566
COBJETIVC Las mujeres y hombraes adscritos al Slstema Estatal de Sagutidad Publica Las muieres y hombres adseritos sl Sistema Estatal de Seguridad Piblica 13 666 4,100 B.568
POSTERGADA Mujeres y hombres adsetitos al slstema estatal de seguridad pblica Mujetes y hombres adscritos al sislema eslalal de seguridad piiblica 0 [+] q
ATENDIDA Las mujgres y hembres adacritos al Slatema Estatal da Saguridad Plbllca Las mujeres y hombyes adscrites al Slstona Estatal de Sepurfdad Piblica 2,307 785 1,822

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ea rachor - Tema - Bfs Erarnsdrms E401T3 - JUSTICIA Y SEGURIDAD - SEGURIDAD PUBLICA - AGENDA TAl: TRANSPARENCIA, COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD
Objstivos De Desarrailo Sostenible
OBJETVO D16 - Promover socledad ficas e inclusivas para el desanolla sostenible, faciitar el acceso a la ia para todos y crear insttuciones eficaces, responsables e inclusivas a todos jos niveles
Plan Nacienal De Desarrolio
TEMA E104 - Cambio de paradigma en seguridad
Plan Estatal Do Desarrolio

DBJETIVO E4—-02 - Incrementar las acciones de combale frontal a los actos de corrupcian, para construir un sistema da procuracian de justicla ransparente y confiable.

Programas Da Mediano Plazo
DBJETIVO PLO1160001 - Fortalecer la Fiscalia Especializada en Control, Andlisis y Evaluacion
OBJETIVO

PL{1100007 - Implementar un mE:m:_m da alta calidad da formarién y profesienalizacidn aguitativo. Iransparants o incluyenie para al personal que integra las instiluciones de seguridad pubilca y ds procuracion de justicia, asi coma para el parsonal que desea pertenacer a l2s mismas o cual el
cual i las y las del parsonal y fomants sl compromiso e krindar Un mejor aervico y 2lencién a la seciedad.
OBRJETIVO PLO10800OT - Aumentar los Ewﬁ.__miaa de transparencia y accese a la nformaditin Institucionsd de Ia Fiscalla General del Esledo.

OBJETIVO
OBJETIVO

PI0200G002 - Fomentar la da gislativos para conlribuir  la nowiolencla contra las mujeres
PLO1DT0001 - Prevanir y combatir log actos de comupeion en @l Estado de Chihuakua,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Monseal
% de gasto | % de gasto /
Autortrada Modificado Gasto ok ey _ Autorizado Modlficada _ Gasto ‘modificado
105 944,814.85 91,996,897 51 5,514,178.65 5.99 105,944,814 85 91,996,897.51 16,527,793 67 1797
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o i Wioree ot oo ! ot FrRERRERSS
Extw Mibleq 115 - FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
Prograna prasupussiarie 2P001L1 - CONTROL. EVALUACION Y PROFESIONALIZACION
Fetitilclin ds) Programa G I2s labores de formacidn, profesionalizacién. atenclin y control de mujeres y hombres adscrits al Slatema Estatal de Segutidad Piblica para ef de lax o idad Plblca.
Protema qua atends el Programs

105480 - Las y los [ntegrantes del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Chihuahua, presenta niveles deficientes de desempefio

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcidn Orlgen Interrelaciones Percentaje Autorizado Madificado Gaslo Varicién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2022 MMMWWMMM« 2P001LT - CONTROL, EVALUACICN Y PROFESIONALIZACION 36.88% 349,069,447 98 28,648,829 53 1,355,928.74 27,29290079
1521689 FCGNDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2022 RECURSOS 2PO0ILY - CONTROL, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION 61.54% B5,194,802.87 81,567,594.08 15,171,864.93 46,495,730.05
1710199 RECURSOS DE TERCERCS PARA RECURSOS ESTATALES 2022 NWWWW’»._”MWCEmOW 2PEO1LT - GONTROL, EVALUACISN Y PROFESICGNAL IZACION 158% 1,680.472.00 1,680.473.00 00 1,680 47300
BlsPosIcIon

Total de presupuesio 100.00% 105,044,814.85 91,996,807.51 18,527,793.87 75460,100.84
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H Ei Total

Comprende las labores de , formacién, p atencidn y control de mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Sequnidad Publica para el fortalecimiento de las iy nn“ ? ) u
instituciones de Sequridad Pblica, s .
OBJETIVO Las mujeres y hombres Knﬂ.ﬁlm&”ﬂu.::ﬂ Eslatal de Seguridad 410000 956600 13,666 00
ATENDIDA s T o s T ol i Segoridd 785,00 1522400 2.307.00
¥ .WH ‘;_x. HIE 3 * ST “ e
91,996,837.51 16,527,793 67 75,469,103.84
vl I -, [
PROPOSITO Las mujeres y los hombres adscrites al Sistema Estatal de Seguridad Publica. cuentan con los que mejoran su , @ lravés de su control,
— — = e g —— = —
Variacin porceniual anual de personas | Mide la variacién parcentual anual de personas evaluadas, controladss, capacitadas y ((Personas enel
X ¥ I on relacidn con e ejercicio anteriar {(PECCPT/PECCPT_1)-1)"100 ejercicio UPerson ¥ ional en Variacidn Porcenhual Eslratégice Elicaia Anual
profesionalizadas ol ejercicio t_1}-1}*100
; Litiea Basa y Metas def indicenttc Y
Trayectorla Descripcion delas Variables Unidad de Medida Clasificacién Valor Inicial Valor Programado Linea Base Mata
Personas evaluadas,
PEGCPT - Personas evaluadas, o it ¥ an &l eferciclo 1 controladss, capecitedas y ACUMULADO 13,5892.00 14,318.00
ASCENDENTE Pe avaliadas, 750 5.33
PECCPT_1 - Personas ¥ ianak; sn el efercicic {_1 controladas, capacitadas y CONSTANTE 12,644.00 13,592.00
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£

Comprende (a3 labores de evaluacin, lormacn, profesionalizacion. alencin y coniol d mujeres y hombres adscrtos al Sistema Estalal da Seguridad Publca para of foridlasimisnto d 133
nstituciones de Segundad Pitlica,

m._.zo. Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguricad
Publica

Las mujeres y hombres adscritos al Sistema Estatal de Seguridad
Publica

OB 566 00

ATENDIDA 1.522.00

61,896,897 51 75.469,103.84

16,527,703 67

en sl ajercicio t

en el ejercicio | 1
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instituciones de Seguridad Piblica. e o gl el 4
Las mujeres y hombres adscrilos al Sistema Estatal d Seguridad
Publica

_.maSz_maor.Eauﬂumnsq__nmn_mms;..nmsms:omom:iwn
Publica

91,996,897.51 16,527,793.67 75.468,103.8¢

Dhbaervaclonas Ganarales dal Programa Fresupuestario en sl Periodo

rograma

Llc. Sadl En ragén Romers
Fiscal Espaclalizadofén Ogntrol, Anélisls y
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instiuciones do Seguridad Piblica,

Las mujeres w:ﬁs!tn!_? Sistema mugb_nouon:a&
Pablica
Las mujeres y bres adscritos Estatal de

ATENDIGA

105.944,814.85 1,996,897 .51 16,527,783 67

Res del Ente Pibiico




